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1)Nos termos da Lei n° 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial), considera-se

discriminagao racial ou étnico racial toda:

a) distingdo, exclusdo ou assimetria existente no ambito da sociedade que acentua
a diferenciacdo de acesso a servicos e oportunidades distanciando as mulheres
negras e os demais segmentos sociais, visando a segregacao e a diferenciacado
de acesso a bens e servigos publicos e privados.

b) distingdo, exclusdo ou situagdo injustificada de diferenciagdo de acesso a bens,
nas esferas privada, em virtude de raca, cor, descendéncia ou origem nacional
ou étnica, ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de
condicdes e de direitos, no que concerne ao acesso a servicos publicos.

c) distingdo, exclusdo ou assimetria existente no ambito da sociedade que acentua

a distancia social entre mulheres negras e os demais segmentos sociais.

d) distingdo, exclusdo ou situacdo injustificada de diferenciacdo de acesso a
servicos e oportunidades, nas esferas publica, em virtude de racga, cor,
descendéncia ou origem nacional ou étnica, ou restringir o reconhecimento,
g0z0 ou exercicio, em igualdade de condicdes e de direitos, no que concerne a
aquisicdo de bens.

e) distingdo, exclusdo, restricdo ou preferéncia baseada em raga, cor,
descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto anular ou
restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condigdes, de
direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico, econémico,
social, cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada.

2)No Brasil, a partir do século XXI, percebe-se um incremento de acdes e politicas
publicas que estimulam a redugdao da desigualdade racial. Sobre o tema da
discriminagao racial € INCORRETO afirmar que:

a) apresenga de pessoas negras em cargos publicos exerce um papel simbdlico na
sociedade.

b) a diversidade étnico-racial é importante para a formagdo dos estudantes
universitarios.

c) a reducdo da desigualdade racial exige a superacdao de uma perspectiva

meramente formal do principio da isonomia.

d) € assegurada a assisténcia religiosa aos praticantes de religides de matrizes

africanas nos estabelecimentos prisionais.

e) o estudo da histéria geral da Africa é facultativo nos estabelecimentos privados
de ensino médio.
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3)0 Estatuto da Igualdade Racial abarca questées tais como o livre exercicio dos cultos

religiosos de matriz africana. Nesse sentido, pode-se afirmar que:

a) O combate a intolerancia com as religies de matrizes africanas exclui de seu

ambito de prote¢do os mananciais a elas vinculados.

b) A pena privativa de liberdade impede a assisténcia religiosa aos praticantes das

religides de matriz africana que se encontram no cumprimento de tal pena.

c) A celebragdo de reunides relacionadas a religiosidade e a fundagdo e
manutengdo, por iniciativa privada, inclusive em lugares ndo reservados para

tais fins.

d) E assegurada a possibilidade de criagdo de instituicdes beneficentes privadas

ligadas as convicgOes religiosas derivadas dos cultos de matrizes africanas.

e) Osrepresentantes das religibes de matrizes africanas possuem assento paritario

em relacdo as demais religides em conselhos publicos.

4)Com relagdo ao Estatuto da lgualdade Racial, Lei n° 12.288/2010, é correto
afirmar que

a) define a¢des afirmativas como sendo programas e medidas especiais adotadas
exclusivamente pelo Estado para correcdo das desigualdades sociais e para a

promocao de igualdade de oportunidades.

b) define politicas publicas como sendo agdes, iniciativas e programas adotados
pelo Estado e pelo setor privado, mediante politicas de incentivo, para a
correcdo das desigualdades sociais e para a promog¢ao de oportunidades.

c) instituiu o Sistema Nacional de Promog¢do da Igualdade Racial como forma de
organizar e articular o conjunto de politicas e servigos destinados a superar as
desigualdades étnicas prestado pelo poder publico federal, vedada a
participacao da iniciativa privada.

d) estabelece a obrigatoriedade de concessdo de bolsas por parte dos drgdos
federais de fomento a pesquisa e a pds-graduagcdao, para o incentivo de
programas de estudos voltados a temas pertinentes a populagdo negra.

e) estabelece que o direito a liberdade de consciéncia e de crenga e o livre
exercicio dos cultos religiosos de matriz africana compreende acesso aos
6rgaos e aos meios de comunicagao para divulgacao das respectivas religides.

5)Tendo como parametro o Estatuto da Igualdade Racial (lei n2 12.288/2010), assinale
a opgao incorreta:

Gostou desse material ? acesse o link abaixo para mais materiais
MundodosConcursos.com.br



https://mundodosconcursos.com.br/
https://mundodosconcursos.com.br/

Mundodosconcursos.com.br

a) E possivel conceber a Teoria do Impacto Desproporcional como aquela que
permite que se constatem violacGes ao principio da igualdade quando os
efeitos praticos de determinadas normas, aparentemente neutras, causem
dano excessivo, ainda que ndo intencional, aos integrantes de determinados
grupos vulneraveis.

b) As liberdades existenciais e econdmicas sdo protegidas com a mesma
intensidade pela nossa ordem constitucional, ja que a Constituicdo Federal de

1988 busca valorizar a livre iniciativa.

c) A capoeira é reconhecida como desporto de criagdo nacional, nos termos do

art. 217 da Constituicdo Federal.

d) Aos remanescentes das comunidades dos quilombos que estejam ocupando
suas terras é reconhecida a propriedade definitiva, devendo o Estado emitir-

Ihes os titulos respectivos

e) E assegurada a assisténcia religiosa aos praticantes de religides de matrizes
africanas internados em hospitais ou em outras instituicdes de internacao
coletiva, inclusive aqueles submetidos a pena privativa de liberdade.

6)Instituido pelo Estatuto Nacional da Igualdade Racial — Lei n.2 12.288/2010 —, o
Sistema Nacional de Promoc¢ao da Igualdade Racial (SINAPIR) tem por objetivo

a) iniciar a agdo penal em face de atitudes e praticas de intolerancia religiosa nos

meios de comunicagdo e em quaisquer outros locais.

b) formular politicas, programas e projetos voltados para a inclusdo da populagao

negra no mercado de trabalho.

c) descentralizar a implementagdo de agdes afirmativas pelos governos estaduais,
distrital e municipais.

d) ratificar os compromissos assumidos pelo Brasil junto a organismos
internacionais.

e) instituir os conselhos para a aplicagdo do Fundo Nacional de Habita¢do de
Interesse Social (FNHIS).

7)O Estatuto da Igualdade Racial prevé

a) oreconhecimento da capoeira como manifestagao cultural regional.
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b) ainclusdo de quilombolas nos usos e costumes, tradigdes e manifestos proprios
do local onde desejam se instalar, fora de suas comunidades, de modo a

diminuir as diferengas culturais.

c) que a desigualdade de género e raga é a assimetria existente no ambito da
sociedade que acentua a distancia social entre mulheres negras e os demais

segmentos sociais.

d) como agdes afirmativas os programas e medidas especiais adotados pelo
Estado para a correcdo das desigualdades raciais, excluindo desse conceito

legal as agOes da iniciativa privada.

e) a participagdo da populagdo negra, em condicdo de igualdade de
oportunidades, na vida econémica, social, politica e cultural do Pais, por meio
de estimulo de iniciativas de promocao, preservando-se a igualdade no acesso
a recursos publicos.

8)Para efeito do Estatuto da Igualdade Racial, instituido pela Lei Federal n? 12.288, de
20 de julho de 2010, desigualdade racial é

a) a assimetria existente no ambito da sociedade que acentua a distancia social

entre as mulheres negras e os demais segmentos sociais.

b) a restricao a liberdade de consciéncia e de crencga e ao livre exercicio dos cultos

religiosos de matriz africana.

c) a distingdo, exclusdo, restricdo ou preferéncia baseada em raga, cor,

descendéncia ou origem nacional ou étnica.

d) a situagdo injustificada de diferenciacdo de acesso e fruicao de bens, servigos e
oportunidades em virtude de raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou

étnica.

e) arestricdo ao exercicio de direitos no campo politico em razdo da cor.

9)O Estatuto da lgualdade Racial (Lei n? 12.288/2010) instituiu, como forma de
organizacdo e articulagdo voltadas a implementagdo do conjunto de politicas e
servicos destinados a superar as desigualdades étnicas existentes no pais:

a) a Convengdo Internacional sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de
Discriminagao Racial.
b) o Sistema Nacional de Promogdo da Igualdade Racial.

c) 0s Juizados Especiais Criminais.
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d) o Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador.

e) 0 Ministério dos Direitos Humanos.

10)Com relagdo a Lei n? 12.288/10 (Estatuto da Igualdade Racial), atente as assertivas
abaixo e em seguida responda ao que se pede.

I- Discriminacdo racial ou étnico-racial compreende-se como toda distin¢do, exclusao,
restricdo ou preferéncia baseada em raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou
étnica que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio,
em igualdade de condi¢des, de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos
politico, econdmico, social, cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou
privada. ll- A centralizacdo para a implementacdo das a¢des afirmativas pelos governos
estaduais, distrital e municipais constitui um dos objetivos do Sistema Nacional de
Promocao da lgualdade Racial.

lll- Como populacdo negra deve-se compreender o conjunto de pessoas que adotam
autodefinicdo preta ou parda para efeitos de fruicdo dos programas sociais estatuidos
pela administracdo direta.

Esta CORRETO o que se afirma

a) apenas na afirmatival lll.

b) em todas as afirmativas.

c) apenas nas afirmativas | e lll.
d) apenas na afirmativa I.

e) apenas na afirmativa Il .

11)Assinale a alternativa INCORRETA sobre a pratica da capoeira de acordo com a Lei
Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010, que institui o Estatuto da Igualdade Racial.

a) O poder publico garantira o registro e a prote¢do da capoeira, em todas as suas
modalidades, como bem de natureza imaterial e de formacdo da identidade

cultural brasileira

b) O poder publico buscara garantir, por meio dos atos normativos necessarios, a
preservacdao dos elementos formadores tradicionais da capoeira nas suas

relagdes internacionais
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c) A capoeira é reconhecida como desporto de criagdo nacional

d) E obrigatério o ensino da capoeira nas instituicdes publicas e privadas pelos

capoeiristas e mestres tradicionais, publica e formalmente reconhecidos

12)De acordo com a Lei n2 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial), “toda distingao,
exclusdo, restricio ou preferéncia baseada em raga, cor, descendéncia ou origem
nacional ou étnica que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo
ou exercicio, em igualdade de condi¢cdes, de direitos humanos e liberdades
fundamentais nos campos politico, econdmico, social, cultural ou em qualquer outro
campo da vida publica ou privada” corresponde ao conceito de:

a) Desigualdade racial.
b) Desigualdade de género.

c) Discriminacgdo racial.

d) Discriminacao de género.
e) Descriminalizacdo racial.

13)Assinale a alternativa correta sobre o que devem ser consideradas a¢ées
afirmativas de acordo com a Lei Federal n2 12.288, de 20 de julho de 2010, que institui
o Estatuto da Igualdade Racial.

a) As politicas de tratamento absolutamente igualitario dos cidaddos

b) Os programas e as medidas especiais adotados exclusivamente pelo Estado

para a proibi¢do das desigualdades de oportunidades

c) Os programas e as medidas especiais adotados pelo Estado e pela iniciativa
privada para a correcdo das desigualdades raciais e para a promog¢ao da

igualdade de oportunidades

d) As campanhas da iniciativa privada para obteng¢do de vantagens pela

diminuicdo dos tratamentos desiguais

14)Assinale a alternativa correta sobre as previsoes da Lei Federal n° 12.288, de 20 de
julho de 2010, que institui o Estatuto da Igualdade Racial, quanto a educacgao.

a) Nas datas comemorativas de cardter civico, os 6rgdos responsaveis pela
educacdo determinardo a participacdo de intelectuais e representantes do
movimento negro para debater com os estudantes suas vivéncias relativas ao
tema em comemoragdo
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b) Os Orgdos federais, distritais e estaduais de fomento a pesquisa e a pos-
graduacdo deverdo criar incentivos a pesquisas e a programas de estudo
voltados para temas referentes as relagcbGes étnicas, aos quilombos e as
guestdes pertinentes a populacao negra

c) O Poder Executivo federal, por meio dos drgdos competentes, obrigara as
instituicdes de ensino superior publicas e privadas, sem prejuizo da legislacao
em vigor, a resguardar os principios da ética em pesquisa e apoiar grupos,
nucleos e centros de pesquisa, nos diversos programas de pdsgraduacao que
desenvolvam temadticas de interesse da populacdo negra

d) Os conteudos referentes a historia da populagdo negra no Brasil serdo
ministrados no ambito de todo o curriculo escolar, resgatando sua contribuicdo
decisiva para o desenvolvimento social, econémico, politico e cultural do Pais

15)De acordo com o Estatuto da Igualdade Racial, o estudo da histéria geral da Africa e
da histéria da populagdo negra do Brasil é obrigatério nos estabelecimentos de ensino

a) infantil e fundamental.
b) fundamental e médio.
c¢) médio, apenas.

d) infantil, fundamental e médio.

16)Assinale a alternativa INCORRETA sobre os objetivos do Sistema Nacional de
Promogdo da Igualdade Racial (Sinapir), considerando as disposi¢cdes da lei federal n2
12.288, de 20/07/2010 que institui o Estatuto da Igualdade Racial.

a) Promover a igualdade étnica e o combate as desigualdades sociais resultantes
do racismo, inclusive mediante adog¢ao de a¢des afirmativas

b) Formular politicas destinadas a combater os fatores de marginalizagdo e a
promover a integracdo social da populagdo negra

c) Centralizar aimplementagao de agbes afirmativas no nivel federal
d) Articular planos, acdes e mecanismos voltados a promog¢do da igualdade étnica

e) Garantir a eficacia dos meios e dos instrumentos criados para a implementagdo
das acdes afirmativas e o cumprimento das metas a serem estabelecidas

17)Assinale a alternativa correta, considerando as disposi¢ées da lei federal n2 12.288,
de 20/07/2010 que institui o Estatuto da Igualdade Racial.
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a) O Poder Legislativo federal elaborara plano nacional de promogao da igualdade
racial contendo as metas, principios e diretrizes para a implementacdo da
Politica Nacional de

Promogado da Igualdade Racial (PNPIR)

b) A elaboragdo, implementagdo, coordenagdo, avaliagdo e acompanhamento da
Politica Nacional de Promoc¢do da lIgualdade Racial (PNPIR), bem como a
organizacao, articulacdo e coordenacdo do Sistema Nacional de Promocdo da
Igualdade Racial (Sinapir), serdo efetivados pelo 6rgdo responsavel pela politica
de promocdo da igualdade étnica em dambito nacional

c) EoPoder Legislativo federal autorizado a instituir férum intergovernamental de
promocao da igualdade étnica, a ser coordenado pelo drgdo responsavel pelas
politicas educacionais gerais, com o objetivo de implementar estratégias que
visem a incorporagdo da politica nacional de promogao da igualdade étnica nas
acoes governamentais de Estados e Municipios

d) As diretrizes das politicas nacional e regional de promogdo da igualdade étnica
serdo elaboradas por drgdo colegiado, independentemente de participacdo da
sociedade civil

e) Os Poderes Executivos estaduais, distrital e municipais, no ambito das
respectivas esferas de competéncia, poderdo instituir conselhos de promocao
da igualdade étnica, de carater provisério e deliberativo, compostos
exclusivamente por representantes de drgdos e entidades publicas

18)Considerando as disposi¢des da lei federal n? 12.288, de 20/07/2010 que institui o
Estatuto da Igualdade Racial, assinale a alternativa correta sobre o significado da sigla
SINAPIR.

a) Servico de Integragao e Autopromogao Racial

b) Servico Nacional de Apoio as Praticas de Integracao Racial
c) Sistema Nacional de Promog¢ao da lgualdade Racial

d) Sistema Nacional de Promog¢ao da Integragao Racial

e) Sindicato Nacional de Participagao Racial

19)No ambito do Estatuto da Igualdade Racial, - Lei n? 12.288/2010 - agdes
afirmativas sao

a) as politicas voltadas para garantir equidade por meio de cotas raciais para
acesso a educagdo basica publica, ao emprego, a moradia, a saude, ao

saneamento bdsico e outros servicos.
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b) aquelas que sdo voltadas a selegdo por mérito, condi¢do socioecondmica,
adesdo a credo religioso, partido politico e outros critérios que revelem

praticas discriminatdrias.

c) 0s programas e medidas especiais adotados pelo Estado e pela iniciativa privada
para a correcao das desigualdades raciais e para a promoc¢do da igualdade de

oportunidades.

d) as medidas governamentais compensatdrias permanentes destinadas a
populacdes marcadamente marginalizadas e desfavorecidas por condicdes de

desigualdades materiais.

e) a caridade publica e a filantropia das empresas privadas, de carater
compulsério, facultativo ou voluntdrio, que produzem condicdo tempordria de

igualdade racial.

20)Entende-se por acbes afirmativas os programas e medidas especiais adotados pelo
Estado e pela iniciativa privada para a correcdo das desigualdades raciais e para a
promocao da igualdade de oportunidades. A Lei n. 12.288/10 (Estatuto da Igualdade
Racial), para garantir a participacdo da populacdo negra em condicGes de igualdade de
oportunidades, dentre algumas medidas, prioriza a implementacdo de programas de
acdo afirmativa destinados ao enfrentamento das desigualdades étnicas no tocante a
educacdo, cultura, esporte e lazer, saude, seguranca, trabalho, moradia, meios de
comunicac¢do de massa, financiamentos publicos, acesso a terra, a Justica, e outros.

21)A Lei n.0 12.288, de 20 de julho de 2010, instituiu o Estatuto da Igualdade
Racial, que objetiva garantir a populacao negra a efetivacdao da igualdade de
oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e o
combate a discriminagao e as demais formas de intolerancia, conforme dispde o
caput do artigo 1° do diploma legal em analise. Considerando os termos da lei e
a mens lege, assinale a afirmacao INCORRETA.

a) O Brasil, no tocante a inclusao da populagao negra no mercado, tem por
fundamento legal a CF, a Lei 12.288/2010, os compromissos assumidos pelo
Brasil ao ratificar a Convencao Internacional sobre a eliminagao de todas as
formas de Discriminagao Racial e todos os compromissos assumidos pelo
Brasil perante a comunidade internacional.

by O Estatuto da Igualdade Racial tem por objetivo Unico evitar a discriminagao
racial e o bulling social.

c) O Estatuto da Igualdade Racial ao tratar da Cultura busca preservar as
tradicOes remanescentes dos quilombos e o registro e protecao da capoeira,
como bem de natureza imaterial e da formacao da identidade cultural
brasileira.
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d) A lei 12288/2010, no que trata do direito a salde, garante tratamento

igualitario da populacdo negra, também no que diz respeito aos seguros

privados de saude.

e) O Estado tem o dever de garantir a igualdade de oportunidades,
reconhecendo a qualquer cidadao brasileiro, independente da etnia ou cor
da pele, o pleno direito de participagdao na comunidade, em todas as suas
vertentes.

22)A Lei n.0 12.288, de 20 de julho de 2010, instituiu o Estatuto da Igualdade
Racial, que objetiva garantir a populacdo negra a efetivacdo da igualdade de
oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e o
combate a discriminacao e as demais formas de intolerancia, conforme dispde o
caput do artigo 1° do diploma legal em analise. Considerando os termos da lei e
a mens lege, assinale a afirmacao INCORRETA.

a) O Estatuto da Igualdade Racial ao tratar da Cultura busca preservar as
tradicbes remanescentes dos quilombos e o registro e protecao da capoeira,
como bem de natureza imaterial e da formacgao da identidade cultural
brasileira.

by O Brasil, no tocante a inclusdo da populagdo negra no mercado, tem por
fundamento legal a CF, a Lei 12.288/2010, os compromissos assumidos pelo
Brasil ao ratificar a Convengao Internacional sobre a eliminacao de todas as
formas de Discriminacao Racial e todos os compromissos assumidos pelo
Brasil perante a comunidade internacional.

¢) O Estatuto da Igualdade Racial tem por objetivo Unico evitar a discriminagao
racial e o bulling social.

d) A lei 12288/2010, no que trata do direito a salde, garante tratamento
igualitario da populagao negra, também no que diz respeito aos seguros
privados de salde.

e) O Estado tem o dever de garantir a igualdade de oportunidades,
reconhecendo a qualquer cidadao brasileiro, independente da etnia ou cor
da pele, o pleno direito de participagao na comunidade, em todas as suas
vertentes.

23)A Lei n.0 12.288, de 20 de julho de 2010, instituiu o Estatuto da Igualdade
Racial, que objetiva garantir a populacao negra a efetivacao da igualdade de
oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e o
combate a discriminacdo e as demais formas de intolerancia, conforme dispde o
caput do artigo 1° do diploma legal em analise. Considerando os termos da lei e
a mens lege, assinale a afirmacao INCORRETA.

a) O Estatuto da Igualdade Racial tem por objetivo Unico evitar a
discriminacao racial e o bulling social.
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by A lei 12288/2010, no que trata do direito a salde, garante tratamento

igualitario da populacdo negra, também no que diz respeito aos seguros
privados de saude.

c) O Brasil, no tocante a inclusdo da populagao negra no mercado, tem por
fundamento legal a CF, a Lei 12.288/2010, os compromissos assumidos
pelo Brasil ao ratificar a Convencao Internacional sobre a eliminacao de
todas as formas de Discriminacao Racial e todos os compromissos
assumidos pelo Brasil perante a comunidade internacional.

d) O Estatuto da Igualdade Racial ao tratar da Cultura busca preservar as
tradicdes remanescentes dos quilombos e o registro e protecao da
capoeira, como bem de natureza imaterial e da formacao da identidade
cultural brasileira.

e) O Estado tem o dever de garantir a igualdade de oportunidades,
reconhecendo a qualquer cidadao brasileiro, independente da etnia ou
cor da pele, o pleno direito de participagao na comunidade, em todas as
suas vertentes.

24)A Lei n.° 12.288, de 20 de julho de 2010, instituiu o Estatuto da Igualdade
Racial, que objetiva garantir a populacao negra a efetivacdo da igualdade de
oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e o
combate a discriminagao e as demais formas de intolerancia, conforme dispde o
caput do artigo 1° do diploma legal em analise. Considerando os termos da lei e
a mens lege, assinale a afirmacao INCORRETA.

a) O Estado tem o dever de garantir a igualdade de oportunidades,
reconhecendo a qualquer cidadao brasileiro, independente da etnia ou cor

da pele, o pleno direito de participagao na comunidade, em todas as suas
vertentes.

by O Brasil, no tocante a inclusdo da populagdo negra no mercado, tem por
fundamento legal a CF, a Lei 12.288/2010, os compromissos assumidos pelo
Brasil ao ratificar a Convencao Internacional sobre a eliminagao de todas as
formas de Discriminagao Racial e todos os compromissos assumidos pelo
Brasil perante a comunidade internacional.

¢) O Estatuto da Igualdade Racial tem por objetivo Unico evitar a discriminagado
racial e o bulling social.

d) O Estatuto da Igualdade Racial ao tratar da Cultura busca preservar as
tradicOes remanescentes dos quilombos e o registro e protecao da capoeira,
como bem de natureza imaterial e da formacao da identidade cultural
brasileira.
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e) A lei 12288/2010, no que trata do direito a salde, garante tratamento

igualitario da populagdo negra, também no que diz respeito aos seguros
privados de saude.

25) A Lei n.% 12.288, de 20 de julho de 2010, instituiu o Estatuto da Igualdade
Racial, que objetiva garantir a populacdo negra a efetivacao da igualdade de
oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e o
combate a discriminacao e as demais formas de intoleréncia, conforme dispde o
caput do artigo 1° do diploma legal em analise. Considerando os termos da lei e
a mens lege, assinale a afirmacao INCORRETA.

a) O Estatuto da Igualdade Racial tem por objetivo Unico evitar a discriminagao
racial e o bulling social.

by O Estatuto da Igualdade Racial ao tratar da Cultura busca preservar as
tradicbes remanescentes dos quilombos e o registro e protecao da capoeira,
como bem de natureza imaterial e da formacao da identidade cultural
brasileira.

¢) O Brasil, no tocante a inclusdo da populagdo negra no mercado, tem por
fundamento legal a CF, a Lei 12.288/2010, os compromissos assumidos pelo
Brasil ao ratificar a Convengao Internacional sobre a eliminacao de todas as
formas de Discriminacao Racial e todos os compromissos assumidos pelo
Brasil perante a comunidade internacional.

d) A lei 12288/2010, no que trata do direito a salde, garante tratamento
igualitario da populagao negra, também no que diz respeito aos seguros

privados de saude.

e) O Estado tem o dever de garantir a igualdade de oportunidades,
reconhecendo a qualquer cidadao brasileiro, independente da etnia ou
cor da pele, o pleno direito de participagao na comunidade, em todas
as suas vertentes.

26) A Lei n.0 12.288, de 20 de julho de 2010, instituiu o Estatuto da Igualdade
Racial, que objetiva garantir a populacao negra a efetivacdao da igualdade de
oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e o
combate a discriminacdo e as demais formas de intolerancia, conforme dispde o
caput do artigo 1° do diploma legal em analise. Considerando os termos da lei e
a mens lege, assinale a afirmacao INCORRETA.

a) A lei 12288/2010, no que trata do direito a salde, garante tratamento
igualitario da populacdo negra, também no que diz respeito aos seguros
privados de saude.
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by O Brasil, no tocante a inclusdo da populagcdo negra no mercado, tem por
fundamento legal a CF, a Lei 12.288/2010, os compromissos assumidos pelo
Brasil ao ratificar a Convengao Internacional sobre a eliminagao de todas as
formas de Discriminagao Racial e todos os compromissos assumidos pelo
Brasil perante a comunidade internacional.

c) O Estatuto da Igualdade Racial tem por objetivo Unico evitar a discriminagdo
racial e o bulling social.

d) O Estatuto da Igualdade Racial ao tratar da Cultura busca preservar as
tradicdes remanescentes dos quilombos e o registro e protecao da capoeira,
como bem de natureza imaterial e da formacao da identidade cultural
brasileira.

e) O Estado tem o dever de garantir a igualdade de oportunidades,
reconhecendo a qualquer cidadao brasileiro, independente da etnia ou cor
da pele, o pleno direito de participagdo na comunidade, em todas as suas
vertentes.

27)A Lei n.© 12.288, de 20 de julho de 2010, instituiu o Estatuto da Igualdade
Racial, que objetiva garantir a populacdo negra a efetivacao da igualdade de
oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e o
combate a discriminacdo e as demais formas de intolerancia, conforme dispde o
caput do artigo 1° do diploma legal em analise. Considerando os termos da lei e
a mens lege, assinale a afirmacao INCORRETA.

a) O Estado tem o dever de garantir a igualdade de oportunidades,
reconhecendo a qualquer cidadao brasileiro, independente da etnia ou cor
da pele, o pleno direito de participacao na comunidade, em todas as suas
vertentes.

by A lei 12288/2010, no que trata do direito a salde, garante tratamento
igualitario da populacdo negra, também no que diz respeito aos seguros
privados de saulde.

c) O Estatuto da Igualdade Racial ao tratar da Cultura busca preservar as
tradicOes remanescentes dos quilombos e o registro e protecao da capoeira,
como bem de natureza imaterial e da formagao da identidade cultural
brasileira.

d) O Brasil, no tocante a inclusdo da populagdo negra no mercado, tem por
fundamento legal a CF, a Lei 12.288/2010, os compromissos assumidos pelo
Brasil ao ratificar a Convencao Internacional sobre a eliminagao de todas as
formas de Discriminagao Racial e todos os compromissos assumidos pelo
Brasil perante a comunidade internacional.

e) O Estatuto da Igualdade Racial tem por objetivo Unico evitar a discriminagdo
racial e o bulling social.
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28) A Lei n.© 12.288, de 20 de julho de 2010, instituiu o Estatuto da Igualdade
Racial, que objetiva garantir a populacao negra a efetivacao da igualdade de
oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e o
combate a discriminacdo e as demais formas de intolerancia, conforme dispde o
caput do artigo 1° do diploma legal em analise. Considerando os termos da lei e
a mens lege, assinale a afirmacao INCORRETA.

a) O Brasil, no tocante a inclusao da populacdo negra no mercado, tem por
fundamento legal a CF, a Lei 12.288/2010, os compromissos assumidos pelo
Brasil ao ratificar a Convencao Internacional sobre a eliminacao de todas as
formas de Discriminacdo Racial e todos os compromissos assumidos pelo
Brasil perante a comunidade internacional.

b) O Estatuto da Igualdade Racial ao tratar da Cultura busca preservar as
tradicdes remanescentes dos quilombos e o registro e protecao da capoeira,
como bem de natureza imaterial e da formacao da identidade cultural
brasileira.

c) O Estatuto da Igualdade Racial tem por objetivo Unico evitar a discriminagao
racial e o bulling social.

d) O Estado tem o dever de garantir a igualdade de oportunidades,
reconhecendo a qualquer cidadao brasileiro, independente da etnia ou cor
da pele, o pleno direito de participacao na comunidade, em todas as suas
vertentes.

e) A lei 12288/2010, no que trata do direito a salde, garante tratamento
igualitario da populagao negra, também no que diz respeito aos seguros
privados de saude.

29) A Lei n.0 12.288, de 20 de julho de 2010, instituiu o Estatuto da Igualdade
Racial, que objetiva garantir a populacdo negra a efetivacdo da igualdade de
oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e o
combate a discriminacdao e as demais formas de intolerancia, conforme dispde o
caput do artigo 1° do diploma legal em analise. Considerando os termos da lei e
a mens lege, assinale a afirmacao INCORRETA.

a) A lei 12288/2010, no que trata do direito a saude, garante tratamento
igualitario da populacdo negra, também no que diz respeito aos seguros
privados de saude.

by O Estatuto da Igualdade Racial tem por objetivo Unico evitar a
discriminagao racial e o bulling social.

¢) O Brasil, no tocante a inclusdo da populacao negra no mercado, tem por

fundamento legal a CF, a Lei 12.288/2010, os compromissos assumidos
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pelo Brasil ao ratificar a Convencao Internacional sobre a eliminacao de

todas as formas de Discriminacao Racial e todos os compromissos
assumidos pelo Brasil perante a comunidade internacional.

d) O Estado tem o dever de garantir a igualdade de oportunidades,
reconhecendo a qualquer cidadao brasileiro, independente da etnia ou
cor da pele, o pleno direito de participacdo na comunidade, em todas as
suas vertentes.

e) O Estatuto da Igualdade Racial ao tratar da Cultura busca preservar as
tradicdes remanescentes dos quilombos e o registro e protecao da
capoeira, como bem de natureza imaterial e da formacao da identidade
cultural brasileira.

30)Sobre o tratamento que a Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010 —
Estatuto da Igualdade Racial da ao esporte e lazer, analise as
afirmativas.

I. A capoeira é reconhecida como desporto de criacao nacional, nos termos do
Art. 217 da Constituicao Federal. II. A atividade de capoeirista sera reconhecida
em todas as modalidades em que a capoeira se manifesta, seja como esporte,
luta, danca ou musica, sendo livre o exercicio em todo o territorio nacional.

I1I. E facultado o ensino da capoeira nas instituicdes publicas e privadas pelos
capoeiristas e mestres tradicionais, publica e formalmente reconhecidos.

Estao corretas as afirmativas

ay I, IIelIl

b) I e II, apenas.

c) Ielll, apenas.

d) II e III, apenas.

31)De acordo com a Lei n® 12,288, de 20 de julho de 2010 — Estatuto
da Igualdade Racial, o direito a liberdade de consciéncia e de crenca e
ao livre exercicio dos cultos religiosos de matriz africana NAO
compreende:

a) A produgdo e a divulgacao de publicagles relacionadas ao exercicio e a
difusao das religides de matriz africana.

by A fundagao e a manutengao, por iniciativa privada, de instituicdes
beneficentes ligadas as respectivas convicgdes religiosas.

c) A pratica de cultos, a celebragao de reunides relacionadas a religiosidade e a
fundacao e manutencao, por iniciativa publica, de lugares reservados para
tais fins.

Gostou desse material ? acesse o link abaixo para mais materiais
MundodosConcursos.com.br



https://mundodosconcursos.com.br/
https://mundodosconcursos.com.br/

Mundodosconcursos.com.br
d) A comunicagdo ao Ministério Publico para abertura de acdo penal em face de

atitudes e praticas de intolerancia religiosa nos meios de comunicacao e em

quaisquer outros locais.

32)Considerando o que dispoe a Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010
— Estatuto da Igualdade Racial, analise as seguintes definicoes para
efeito do Estatuto.

1. Desigualdade racial: toda distincdo, exclusdo, restricdo ou preferéncia
baseada em raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por
objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de
condicdes, de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico,
econOmico, social, cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou
privada.

n. Discriminacao racial ou étnico-racial: toda situacdo injustificada de
diferenciacdao de acesso e fruicao de bens, servicos e oportunidades, nas esferas
publica e privada, em virtude de raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou
étnica.

mr. Desigualdade de género e raca: assimetria existente no ambito da sociedade
que acentua a distancia social entre mulheres negras e os demais segmentos
sociais.

1v. Populacao negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e
pardas, conforme o quesito cor ou raca usado pela Fundacgao Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE), ou que adotam autodefinicao analoga.

Estao corretas apenas as afirmativas

a) ITell

b) I e III.

o IllelV.

d II, Ill e IV.

33)Assinale a alternativa correta considerando as disposicoes da lei
federal n° 12.288, de 20/07/2010, que institui o Estatuto da Igualdade
Racial.

a) E assegurada a assisténcia religiosa aos praticantes de religides de
matrizes africanas internados em hospitais ou em outras instituicoes de
internagdo coletiva, excluidos os casos de pena privativa de liberdade.

by Os conteudos referentes a histdria da populagdo negra no Brasil serao
ministrados por meio de componente curricular especifico, resgatando sua
contribuigdo decisiva para o desenvolvimento social, econdmico, politico e
cultural do Pais.

Gostou desse material ? acesse o link abaixo para mais materiais
MundodosConcursos.com.br



https://mundodosconcursos.com.br/
https://mundodosconcursos.com.br/

Mundodosconcursos.com.br
c) E facultado o ensino da capoeira nas instituigdes publicas e privadas pelos

capoeiristas formados em educagao fisica.

d) Para incentivar o desenvolvimento das atividades produtivas da populagao
negra no campo, o poder publico promovera acoes para viabilizar e
ampliar o seu acesso ao financiamento agricola.

34)Para efeito do Estatuto da Igualdade Racial, considera(m)-se

a) discriminagdo racial ou étnico-racial: toda situagdo injustificada de
diferenciacao de fruicao de oportunidades, nas esferas publica e privada,
em virtude de raga.

b) desigualdade racial: a distingao baseada em descendéncia que tenha por
objeto restringir o reconhecimento, em igualdade de condicoes, de
liberdades fundamentais no campo econémico.

) desigualdade de género e raga: a assimetria existente no ambito da
sociedade que acentua a distancia social entre mulheres negras e os
demais segmentos sociais.

d) populagao negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e
pardas, conforme o quesito cor ou raga usado pelo Ministério da
Educacao e Cultura.

e) politicas privadas: as agdes, iniciativas e programas adotados pela
iniciativa privada no cumprimento de suas atribuigdes institucionais.

35)A Lei n°® 12.288, de 20 de julho de 2010, institui o Estatuto da Igualdade
Racial, destinado a garantir a populacdao negra a efetivacdo da igualdade de
oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos e o
combate a discriminacdo e as demais formas de intolerancia étnica. No paragrafo
Unico do artigo 19, para efeito deste estatuto, considera-se:

( ) Discriminagdo racial ou étnico-racial: toda distingdo, exclusdo, restricdo ou
preferéncia baseada em raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica
que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio,
em igualdade de condicOes, de direitos humanos e liberdades fundamentais nos
campos politico, econdmico, social, cultural ou em qualquer outro campo da vida
publica ou privada.

() Desigualdade racial: assimetria existente no ambito da sociedade que acentua
a distancia social entre mulheres negras e os demais segmentos sociais.
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( ) Desigualdade de género e raca: toda situacdo injustificada de diferenciacao

de acesso e fruicdo de bens, servicos e oportunidades, nas esferas publica e
privada, em virtude de raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica.

() Politicas publicas: as acoes, iniciativas e programas adotados pelo Estado no
cumprimento de suas atribuigdes institucionais.

( ) Acodes afirmativas: os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e
pela iniciativa privada para a correcao das desigualdades raciais e para a
promocao da igualdade de oportunidades.

A sequéncia CORRETA para as assertivas acima é:

ay V,F,V,V,V.
b) V,F,FFV.
o V,FV,V,F.
d V,FV,F V.

e) V,F, F,V, V.

36)De acordo com o artigo 56 da Lei n® 12.288, de 20 de julho 2010, no que se

refere a implementacdao dos programas e das acdes constantes dos planos

plurianuais e dos orcamentos anuais da Uniao, deverao ser observadas as

politicas de acao afirmativa a que se refere o inciso VII do artigo 4° desta Lei e

outras politicas publicas que tenham como objetivo promover a igualdade de

oportunidades e a inclusao social da populacao negra, especialmente no que

tange a:

1. Promogao da igualdade de oportunidades em educacao, emprego e moradia.

1. Financiamento de pesquisas, nas areas de educacao, saude e emprego,
voltadas para a melhoria da qualidadede vida da populacao negra.

1. DoagOes de empresas privadas e organizagdes nao governamentais, nacionais
ou internacionais.

1v. Incentivo a criagdo e a manutengdo de microempresas administradas por
pessoas autodeclaradas negras.

Esta CORRETO o que se afirma apenas em:

a) ITelV.
b) I e III.
o IlelVv.
d I, IIIelV.

e) I IelV.
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37)Assinale a alternativa correta sobre as matérias indicadas

expressamente na Lei Federal n° 12.888, de 20 de julho de 2010
(Estatuto da Igualdade Racial) como sendo de estudo obrigatdrio nos
estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, publicos e
privados.

a) Estudo dos problemas brasileiros e Histdria geral da Africa.

b) Histéria das populagdes indigenas no Brasil e Histdria da populagdo negra no
Brasil.

c) Histdria geral da Africa e Historia da populacdo negra no Brasil.
d) Histdria das populacdes indigenas no Brasil e Histria geral da Africa.

e) Estudo dos problemas brasileiros e Histéria das populagdes indigenas no
Brasil.

38)Dentro dos conceitos trazidos pelo Estatuto da Igualdade Racial, assinale a
alternativa correta.

a) Discriminagao racial ou étnico-racial é toda situagao injustificada de
diferenciacao de acesso e fruicao de bens, servicos e oportunidades, nas
esferas publica e privada, em virtude de raga, cor, descendéncia ou
origem nacional ou étnica.

by Desigualdade racial é toda distingao, exclusao, restricao ou preferéncia
baseada em raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que
tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou
exercicio, em igualdade de condicdes, de direitos humanos e liberdades
fundamentais nos campos politico, econdmico, social, cultural ou em
qualquer outro campo da vida publica ou privada.

c) Acgdes afirmativas sao iniciativas e programas adotados pelo Estado no
cumprimento de suas atribuigdes institucionais.

d) Politicas publicas sdo programas e medidas especiais adotados pelo Estado e
pela iniciativa privada para a correcao das desigualdades raciais e para a
promocao da igualdade de oportunidades

e) Desigualdade de género e raca é a assimetria existente no ambito da
sociedade que acentua a distancia social entre mulheres negras e os
demais segmentos sociais.

39)Para efeito da lei n® 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial),
considera-se discriminacdo racial ou étnicoracial, dentre outras agles, as
seguintes:
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- A distincdo, exclusdo, restricdo ou preferéncia baseada em raca, cor,

descendéncia ou origem nacional ouétnica que tenha por objeto anular ou
restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condicdes, de
direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico, econémico,
social, cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada.

- A violéncia psicoldgica, entendida como qualquer conduta que cause dano
emocional e diminuicdo da autoestima.

nr- A violéncia sexual, entendida como qualquer conduta que constranja a
presenciar, a manter ou a participar de relacao sexual nao desejada, mediante
intimidagdo, ameaca, coacao ou uso da forga.

v- A violéncia patrimonial, entendida como qualquer conduta que configure
retencdo, subtracao, destruicao parcial ou total de seus objetos, instrumentos de
trabalho, documentos pessoais, bens, valores e direitos ou recursos econdmicos,
incluindo os destinados a satisfazer suas necessidades.

v- A violéncia moral, entendida como qualquer conduta que configure calunia,

difamacao ou injuria.
Esta correto apenas o contido em:
a) 11, 1lleV.
by TeV.
o LI, IlelV.
d) L

e) Todos os itens estao corretos.

40)Com o intuito de garantir a populacao negra a igualdade de oportunidades e a
defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, foi criado o(a):

a) Padrao Nacional contra o Racismo.
b) Estatuto da Igualdade Racial.
¢) Acdo Afirmativa de Intolerancia Etnica.

d) Norma de Procedimento e Conduta.

41)Apesar do discurso de que no Brasil ndo ha a existéncia de racismo entre as
pessoas, ele se propaga e invade as mentalidades, as subjetividades e isto é
comprovado:

a) pelos levantamentos do IBGE que, com base nas pesquisas de
opinidao, constataram que, mesmo a populacao brasileira sendo
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produto de uma miscigenacao cultural, todos somos iguais

independente de cor, pois as oportunidades sao para todos.

b) através do censo demografico que reafirma que nas

comunidades e nas areas em crescente processo de favelizacao,

a populagdo negra se encontra em um numero expressivo, pois
a maioria nao trabalha por opgao.

c) a partir do mapeamento por territdrios que constata a grande
concentracao de populagao negra apartada da populacao

branca, e que a primeira apresenta altas taxas de mortalidade
infantil e quadros de desnutricao severa.

d) pelas estatisticas oficiais do Estado brasileiro que comparam as

condicoes de vida, emprego, saude, escolaridade, entre outros
indices de desenvolvimento humano vividos por negros e

brancos, o que comprova a existéncia de uma grande
desigualdade social em nosso pais.

42)Na definicdo sobre o racismo, autores indicam que € um
comportamento e uma agao resultante:

a) da simpatia e do sentimento de pertenca entre as variadas ragas

que, pelo bidtipo, se colocam como diferentes, mas com
propostas de vida similares.

by da aversao, por vezes, do ddio em relagdo a pessoas que
possuem um pertencimento racial observavel por meio de sinais,
tais como: cor da pele, tipo de cabelo dentre outros.

¢) da indiferenca e intolerancia entre povos de tribos diferentes

que, na luta por conquistas de terras, nao se identificam como
pertencentes a mesma raca.

d) da auséncia do sentimento de pertenca a uma comunidade com
determinadas caracteristicas fenotipicas e que, gradativamente,
origina um distanciamento entre os seus habitantes.

43)Na discussao referente ao racismo, ha a compreensao de que este é
uma forma de preconceito, que significa:

a) uma ideia preconcebida sobre comportamentos, valores e

crencas que segrega os individuos e que tem como principal
elemento a virtude.
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b) um movimento historicamente datado que segrega pessoas por
conta de suas condigdes socioecondmicas, criando uma massa
de excluidos sociais e seu ponto central é a intolerancia religiosa.

¢) um julgamento negativo e prévio dos membros de um grupo
racial de pertenca, de uma etnia, ou de uma religiao e tem como
caracteristica principal a inflexibilidade.

d) uma atitude de superioridade entre os individuos de uma
sociedade com base na segregacao de corte religioso e que tem,
em seu ponto central, a autoridade sobre o outro.

44)Assinale a alternativa incorreta:

a) Nos estabelecimentos de ensino fundamental, de ensino médio e
de ensino superior, publicos e privados, é obrigatoério o estudo
da historia geral da Africa e da histdria da populagdo negra no
Brasil;

b) O direito a liberdade de consciéncia e de crenga e ao livre
exercicio dos cultos religiosos de matriz africana compreende a
comunicacao ao Ministério Publico para a abertura de acdo penal
em face de atitudes e praticas de intolerancia religiosa nos meios
de comunicacao e em quaisquer outros locais;

¢) A Lei Estadual n® 7.238/2006, ao tratar de concurso publico,
estabelece que o candidato portador de necessidades especiais,
em razao da necessaria igualdade de condicOes, concorrera a
todas as vagas, sendo reservado no minimo o percentual de
cinco por cento em face da classificacao obtida;

d) Ficara sujeito as penas de multa e de prestagdo de servigos a
comunidade, incluindo atividades de promogao da igualdade
racial, quem, em anuncios ou qualquer outra forma de
recrutamento de trabalhadores, exigir aspectos de aparéncia
proprios de raca ou etnia para empregos cujas atividades nao
justifiquem essas exigéncias;

e) Os programas de agao afirmativa constituem-se em politicas
publicas destinadas a reparar as distor¢cdes e desigualdades
sociais e demais praticas discriminatdrias adotadas, nas esferas
publica e privada, durante o processo de formacao do Pais.

45)Analise as seguintes assertivas sobre o Estatuto da Igualdade
Racial e da Lei Maria da Penha:
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1.  Aos remanescentes das comunidades de quilombos que estejam

ocupando terras quilombolas no Rio Grande do Sul, sera reconhecida a
propriedade definitiva das mesmas, estando o Estado autorizado a emitir-
lhes os titulos respectivos, nos termos da lei.

. As instituicOes de ensino deverao respeitar a diversidade racial
quando promoverem debates, palestras, cursos ou atividades afins,
convidando negros, entre outros, para discorrer sobre os temas
apresentados.

m1.  Nos procedimentos de investigacdo policial ou durante agao penal, é
facultado a ofendida, nos casos de violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, entregar intimagao ou notificacdo ao agressor.

Quais estdo corretas?

a) Apenas I.
b) Apenas II.
c) Apenas III.
d) ApenasIe Il

e) Apenas II e III.

46) Trata-se de mecanismo que “opera de forma a induzir, manter e
condicionar a organizacao e a acao do Estado, suas instituicdes e politicas
publicas — atuando também nas instituicbes privadas, produzindo e
reproduzindo a hierarquia racial”. O conceito se refere:

a) As politicas afirmativas.
b) Ao racismo institucional.
c) Ao preconceito de género.

d) Ao preconceito de classes

47)Julgue o item que segue, relativo aos crimes contra as pessoas
com deficiéncia, aos crimes resultantes de preconceito de raca ou de
cor e ao Estatuto da Igualdade Racial.

De acordo com o Estatuto da Igualdade Racial, o fato de um empregado
de estabelecimento comercial privado recusar atendimento a um cliente
tao somente em razao de este ser negro amolda-se a desigualdade racial
e nao a discriminagao racial, pois caracteriza-se uma situacao
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injustificada de acesso a servico privado em virtude de raca ou origem
étnica.

48)Considere:

1.  Durante o século XIX, apds a alforria, os negros nao eram encarados
como inferiores, principalmente por causadas teorias inclusivas que eram
famosas nessa época.

. O mito da democracia racial brasileira se deu, principalmente, pelo
fato de se afirmar que os portugueses eram rudes no trato com qualquer
pessoa, independente de sua cor de pele.

m. Atualmente, no Brasil, os aspectos género e raca podem interferir na
reducao de salarios oferecidos pela iniciativa privada.

Esta correto o que se afirma APENAS em

a) Il elIl
by III.

o Ielll
d) IL

e) I

49)Leia o texto a sequir:

"O dilema redistribuicao/reconhecimento, como ficou amplamente conhecida a
tese de (Nancy] Fraser, teve no contexto do final dos anos 1990 o papel de
trazer de volta a cena dos debates a dimensdo politico-econ6émica das
desigualdades, naquele momento relegada a segundo plano seja pelos
movimentos, seja pelos tedricos do reconhecimento (onde Fraser enquadraria
inclusive a contribuicao de { Iris Marion] Young), que, preocupados com as
injusticas advindas do nao reconhecimento da diferenca, a deixaram de lado. A
desvalorizacdao da questdo econdmica, no entender de Fraser, obscureceria o
paradoxo que se esconde no dilema: demandas por reconhecimento tém o
intuito de afirmar a diferenca, enquanto lutas por redistribuicao envolveriam a
homogeneizacao dos grupos culturais, ao reivindicar uma redistribuicao de bens
equanime na sociedade. Assim, mesmo que pudéssemos distinguir as
coletividades que defendem a redistribuicdao daquelas que demandam o
reconhecimento, haveria ainda as coletividades ambivalentes - como aquelas
fortemente associadas a raca e ao género -, que denunciariam os dois tipos de
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injustica simultaneamente e demandariam tanto redistribuicdo quanto

reconhecimento, expondo esse paradoxo. [ ...]

Em desenvolvimentos posteriores, especialmente apds a morte de Young (em
2001), Fraser vai incorporar suas criticas, em especial a necessidade de trazer a
luz a importancia dos processos politicos nas questdes de justica - seu problema
passando a ser recolocado de forma a exigir um monismo normativo para a
justica que seria eminentemente politico: o da paridade de participagao.
Recentemente, a autora passou a incorporar uma terceira perspectiva
especificamente politica em seu paradigma bidimensional, passando a considerar
como terceira dimensao da justica social a representacao politica. [ ...]

Podemos resumir entdo a nova proposta de reorganizacdao do paradigma da
justica social de Fraser, destacando: a) que a dimensao da redistribuicao se
referiria aos obstaculos fornecidos pelas estruturas econdmicas a participacao
igual de todos neste sistema de trocas materiais/econdmicas; b) o
reconhecimento referir-se-la aos obstaculos promovidos por hierarquias
simbdlico-culturais institucionalizadas, que criariam os requisitos legitimados para
essa participacdo (ou nao); c) a dimensdo do politico na forma de representacao
se subdividiria em dois niveis de injusticas: a representagdo politica ordinaria
(ordinary-political-misrepresentation), que é aquela representacao efetivada nas
instituicdes politicas (sendo que as correcdes das desigualdades, nesse nivel
geralmente envolveriam a discussao acerca de cotas, reserva de assentos ou
outros mecanismos que promovam a inclusdo democratica de grupos sub-
representados na politica institucional e nas instancias participativas da
sociedade), e o problema do mau enquadramento (misframing) que aconteceria
quando as questdes de justica sao colocadas de forma a excluir alguns grupos de
suas consideracoes." (MATOS, Marlise. Feminismo e teorias da Justica. In:
AVRITZER, Leonardo [ et al] , Dimensdes politicas da justica. Rio de Janeiro:
Civilizacao brasileira, 2013, p.150/152)

Utilize as definicdes estipulativas fixadas pelos debates entre Iris Marion Young
e Nancy Fraser para interpretar os seguintes dispositivos do Estatuto da
Igualdade Racial:

1. O direito a moradia adequada, para os efeitos desta Lei, inclui ndo
apenas o provimento habitacional, mas também a garantia da
infraestrutura urbana e dos equipamentos comunitarios associados a
funcao habitacional, bem como a assisténcia técnica e juridica para a
construcdo, a reforma ou a regularizacao fundiaria da habitacdo em area
urbana. (Art. 35, paragrafo Unico)

1. O direito a liberdade de consciéncia e de crenca e ao livre exercicio
dos cultos religiosos de matriz africana compreende a comunicagao ao
Ministério Publico para abertura de acdo penal em face de atitudes e
praticas de intolerancia religiosa nos meios de comunicacao e em
quaisquer outros locais. (Art. 24 e inciso Vill)
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n. O acesso universal e igualitario ao Sistema Unico de Saude (SUS)

para promogao, protecdo e recuperagao da saude da populagdo negra
sera de responsabilidade dos dérgaos e instituicdes publicas federais,
estaduais, distritais e municipais, da administracao direta e indireta (Art.
6°,81°)

v. O poder publico incentivara a celebracdo das personalidades e das
datas comemorativas relacionadas a trajetdria do samba e de outras
manifestagdes culturais de matriz africana, bem como sua comemoragao
nas instituicdes de ensino publicas e privadas. (Art. 19)

v. A atividade de capoeirista sera reconhecida em todas as
modalidades em que a capoeira se manifesta, seja como esporte, luta,
danca ou musica, sendo livre o exercicio em todo o territdrio nacional.
(Art. 22, § 1° ) VI. E assegurada a assisténcia religiosa aos praticantes
de religides de matrizes africanas internados em hospitais ou em outras
instituicoes de internacao coletiva, inclusive aqueles submetidos a pena
privativa de liberdade. (Art.

25)

E CORRETO afirmar que:

a) As assertivas II, III e VI se orientam para o objetivo da
redistribuicao.

by As assertivas I, III e IV se orientam para o objetivo do
reconhecimento.

c) As assertivas I, V e VI se orientam para o objetivo da
redistribuicao.

d) As assertivas II, IV e V se orientam para o objetivo do
reconhecimento.

50)De acordo com a Lei n° 12.288/2010, artigo 39, além das normas
constitucionais relativas aos principios fundamentais, aos direitos e
garantias fundamentais e aos direitos sociais, econdmicos e culturais, o
Estatuto da Igualdade Racial adota como diretriz politica-juridica a:

1. discriminacdo racial, desigualdade de género e raca e direitos
étnicos individuais.

. inclusdo das vitimas de desigualdade étnico-racial, valorizagdo da
igualdade étnico-racial e fortalecimento da identidade nacional
brasileira.

m. participagao efetiva da populacao negra em projetos contra a
desigualdade, direitos étnicos coletivos e Politicas Publicas voltadas
para comunidades dos Quilombos.
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E correto o que esta contido em :

a) I, apenas.
b) I, II e III.

o Ielll, apenas.

d) II, apenas.

e) II elll, apenas.

1- E 11-D 21-B 31-C 41-D
2- E 12-C 22-C 32-C 42-B
3-D 13-C 23-A 33-D 43-C
4- E 14-D 24-C 34-C 44- A
5- B 15-D 25-A 35-E 45-D
6- C 16-C 26-C 36-E 46- A
7- C 178 27-E 37-C 47-E
8- D 18C 28-C 38-E 48-A
9- B 19C 29-B 39-D 49-D
10-D 20C 30A 40-B 50-D
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