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1)Nos termos da Lei no 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial), considera-se 

discriminação racial ou étnico racial toda: 

a) distinção, exclusão ou assimetria existente no âmbito da sociedade que acentua 

a diferenciação de acesso a serviços e oportunidades distanciando as mulheres 

negras e os demais segmentos sociais, visando a segregação e a diferenciação 

de acesso a bens e serviços públicos e privados. 

b) distinção, exclusão ou situação injustificada de diferenciação de acesso a bens, 

nas esferas privada, em virtude de raça, cor, descendência ou origem nacional 

ou étnica, ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercício, em igualdade de 

condições e de direitos, no que concerne ao acesso a serviços públicos.  

c) distinção, exclusão ou assimetria existente no âmbito da sociedade que acentua 

a distância social entre mulheres negras e os demais segmentos sociais. 

d) distinção, exclusão ou situação injustificada de diferenciação de acesso a 

serviços e oportunidades, nas esferas pública, em virtude de raça, cor, 

descendência ou origem nacional ou étnica, ou restringir o reconhecimento, 

gozo ou exercício, em igualdade de condições e de direitos, no que concerne à 

aquisição de bens. 

e) distinção, exclusão, restrição ou preferência baseada em raça, cor, 

descendência ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto anular ou 

restringir o reconhecimento, gozo ou exercício, em igualdade de condições, de 

direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos político, econômico, 

social, cultural ou em qualquer outro campo da vida pública ou privada. 

 

2)No Brasil, a partir do século XXI, percebe-se um incremento de ações e políticas 

públicas que estimulam a redução da desigualdade racial. Sobre o tema da 

discriminação racial é INCORRETO afirmar que:  

a) a presença de pessoas negras em cargos públicos exerce um papel simbólico na 

sociedade.  

b) a diversidade étnico-racial é importante para a formação dos estudantes 

universitários. 

c) a redução da desigualdade racial exige a superação de uma perspectiva 

meramente formal do princípio da isonomia.  

d) é assegurada a assistência religiosa aos praticantes de religiões de matrizes 

africanas nos estabelecimentos prisionais.  

e) o estudo da história geral da África é facultativo nos estabelecimentos privados 

de ensino médio. 

 

https://mundodosconcursos.com.br/
https://mundodosconcursos.com.br/


Mundodosconcursos.com.br 

Gostou desse material ? acesse o link abaixo para mais materiais 

MundodosConcursos.com.br 

3)O Estatuto da Igualdade Racial abarca questões tais como o livre exercício dos cultos 

religiosos de matriz africana. Nesse sentido, pode-se afirmar que:  

a) O combate à intolerância com as religiões de matrizes africanas exclui de seu 

âmbito de proteção os mananciais a elas vinculados. 

b) A pena privativa de liberdade impede a assistência religiosa aos praticantes das 

religiões de matriz africana que se encontram no cumprimento de tal pena. 

c) A celebração de reuniões relacionadas à religiosidade e a fundação e 

manutenção, por iniciativa privada, inclusive em lugares não reservados para 

tais fins. 

d) É assegurada a possibilidade de criação de instituições beneficentes privadas 

ligadas às convicções religiosas derivadas dos cultos de matrizes africanas. 

e) Os representantes das religiões de matrizes africanas possuem assento paritário 

em relação às demais religiões em conselhos públicos. 

 

4)Com relação ao Estatuto da Igualdade Racial, Lei n° 12.288/2010, é correto 

afirmar que 

a) define ações afirmativas como sendo programas e medidas especiais adotadas 

exclusivamente pelo Estado para correção das desigualdades sociais e para a 

promoção de igualdade de oportunidades. 

b) define políticas públicas como sendo ações, iniciativas e programas adotados 

pelo Estado e pelo setor privado, mediante políticas de incentivo, para a 

correção das desigualdades sociais e para a promoção de oportunidades. 

c) instituiu o Sistema Nacional de Promoção da Igualdade Racial como forma de 

organizar e articular o conjunto de políticas e serviços destinados a superar as 

desigualdades étnicas prestado pelo poder público federal, vedada a 

participação da iniciativa privada. 

d) estabelece a obrigatoriedade de concessão de bolsas por parte dos órgãos 

federais de fomento à pesquisa e à pós-graduação, para o incentivo de 

programas de estudos voltados a temas pertinentes à população negra. 

e) estabelece que o direito à liberdade de consciência e de crença e o livre 

exercício dos cultos religiosos de matriz africana compreende acesso aos 

órgãos e aos meios de comunicação para divulgação das respectivas religiões.  

 

5)Tendo como parâmetro o Estatuto da Igualdade Racial (lei nº 12.288/2010), assinale 

a opção incorreta: 
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a) É possível conceber a Teoria do Impacto Desproporcional como aquela que 

permite que se constatem violações ao princípio da igualdade quando os 

efeitos práticos de determinadas normas, aparentemente neutras, causem 

dano excessivo, ainda que não intencional, aos integrantes de determinados 

grupos vulneráveis. 

b) As liberdades existenciais e econômicas são protegidas com a mesma 

intensidade pela nossa ordem constitucional, já que a Constituição Federal de 

1988 busca valorizar a livre iniciativa. 

c) A capoeira é reconhecida como desporto de criação nacional, nos termos do 

art. 217 da Constituição Federal. 

d) Aos remanescentes das comunidades dos quilombos que estejam ocupando 

suas terras é reconhecida a propriedade definitiva, devendo o Estado emitir-

lhes os títulos respectivos 

e) É assegurada a assistência religiosa aos praticantes de religiões de matrizes 

africanas internados em hospitais ou em outras instituições de internação 

coletiva, inclusive àqueles submetidos a pena privativa de liberdade. 

 

6)Instituído pelo Estatuto Nacional da Igualdade Racial — Lei n.º 12.288/2010 —, o 

Sistema Nacional de Promoção da Igualdade Racial (SINAPIR) tem por objetivo 

a) iniciar a ação penal em face de atitudes e práticas de intolerância religiosa nos 

meios de comunicação e em quaisquer outros locais. 

b) formular políticas, programas e projetos voltados para a inclusão da população 

negra no mercado de trabalho. 

c) descentralizar a implementação de ações afirmativas pelos governos estaduais, 

distrital e municipais. 

d) ratificar os compromissos assumidos pelo Brasil junto a organismos 

internacionais. 

e) instituir os conselhos para a aplicação do Fundo Nacional de Habitação de 

Interesse Social (FNHIS). 

 

 7)O Estatuto da Igualdade Racial prevê   

a) o reconhecimento da capoeira como manifestação cultural regional.  
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b) a inclusão de quilombolas nos usos e costumes, tradições e manifestos próprios 

do local onde desejam se instalar, fora de suas comunidades, de modo a 

diminuir as diferenças culturais.  

c) que a desigualdade de gênero e raça é a assimetria existente no âmbito da 

sociedade que acentua a distância social entre mulheres negras e os demais 

segmentos sociais.  

d) como ações afirmativas os programas e medidas especiais adotados pelo 

Estado para a correção das desigualdades raciais, excluindo desse conceito 

legal as ações da iniciativa privada.   

e) a participação da população negra, em condição de igualdade de 

oportunidades, na vida econômica, social, política e cultural do País, por meio 

de estímulo de iniciativas de promoção, preservando-se a igualdade no acesso 

a recursos públicos.  

 

8)Para efeito do Estatuto da Igualdade Racial, instituído pela Lei Federal nº 12.288, de 

20 de julho de 2010, desigualdade racial é 

a) a assimetria existente no âmbito da sociedade que acentua a distância social 

entre as mulheres negras e os demais segmentos sociais. 

b) a restrição à liberdade de consciência e de crença e ao livre exercício dos cultos 

religiosos de matriz africana. 

c) a distinção, exclusão, restrição ou preferência baseada em raça, cor, 

descendência ou origem nacional ou étnica. 

d) a situação injustificada de diferenciação de acesso e fruição de bens, serviços e 

oportunidades em virtude de raça, cor, descendência ou origem nacional ou 

étnica. 

e) a restrição ao exercício de direitos no campo político em razão da cor. 

 

9)O Estatuto da Igualdade Racial (Lei nº 12.288/2010) instituiu, como forma de 

organização e articulação voltadas à implementação do conjunto de políticas e 

serviços destinados a superar as desigualdades étnicas existentes no país: 

a) a Convenção Internacional sobre a Eliminação de Todas as Formas de 

Discriminação Racial. 

b) o Sistema Nacional de Promoção da Igualdade Racial. 

c) os Juizados Especiais Criminais. 
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d) o Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador. 

e) o Ministério dos Direitos Humanos. 

 

 

 

 

10)Com relação à Lei nº 12.288/10 (Estatuto da Igualdade Racial), atente às assertivas 

abaixo e em seguida responda ao que se pede. 

  

I- Discriminação racial ou étnico-racial compreende-se como toda distinção, exclusão, 

restrição ou preferência baseada em raça, cor, descendência ou origem nacional ou 

étnica que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercício, 

em igualdade de condições, de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos 

político, econômico, social, cultural ou em qualquer outro campo da vida pública ou 

privada. II- A centralização para a implementação das ações afirmativas pelos governos 

estaduais, distrital e municipais constitui um dos objetivos do Sistema Nacional de 

Promoção da Igualdade Racial. 

III- Como população negra deve-se compreender o conjunto de pessoas que adotam 

autodefinição preta ou parda para efeitos de fruição dos programas sociais estatuídos 

pela administração direta. 

  

Está CORRETO o que se afirma 

a) apenas na afirmativa III. 

b) em todas as afirmativas.  

c) apenas nas afirmativas I e III. 

d) apenas na afirmativa I.  

e) apenas na afirmativa II . 

 

11)Assinale a alternativa INCORRETA sobre a prática da capoeira de acordo com a Lei 

Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010, que institui o Estatuto da Igualdade Racial.  

a) O poder público garantirá o registro e a proteção da capoeira, em todas as suas 

modalidades, como bem de natureza imaterial e de formação da identidade 

cultural brasileira 

b) O poder público buscará garantir, por meio dos atos normativos necessários, a 

preservação dos elementos formadores tradicionais da capoeira nas suas 

relações internacionais  
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c) A capoeira é reconhecida como desporto de criação nacional  

d) É obrigatório o ensino da capoeira nas instituições públicas e privadas pelos 

capoeiristas e mestres tradicionais, pública e formalmente reconhecidos  

 

12)De acordo com a Lei nº 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial), “toda distinção, 

exclusão, restrição ou preferência baseada em raça, cor, descendência ou origem 

nacional ou étnica que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo 

ou exercício, em igualdade de condições, de direitos humanos e liberdades 

fundamentais nos campos político, econômico, social, cultural ou em qualquer outro 

campo da vida pública ou privada” corresponde ao conceito de:  

a) Desigualdade racial.  

b) Desigualdade de gênero. 

c) Discriminação racial. 

d) Discriminação de gênero.  

e) Descriminalização racial.  

13)Assinale a alternativa correta sobre o que devem ser consideradas ações 

afirmativas de acordo com a Lei Federal nº 12.288, de 20 de julho de 2010, que institui 

o Estatuto da Igualdade Racial. 

a) As políticas de tratamento absolutamente igualitário dos cidadãos 

b) Os programas e as medidas especiais adotados exclusivamente pelo Estado 

para a proibição das desigualdades de oportunidades 

c) Os programas e as medidas especiais adotados pelo Estado e pela iniciativa 

privada para a correção das desigualdades raciais e para a promoção da 

igualdade de oportunidades 

d) As campanhas da iniciativa privada para obtenção de vantagens pela 

diminuição dos tratamentos desiguais 

 

14)Assinale a alternativa correta sobre as previsões da Lei Federal n° 12.288, de 20 de 

julho de 2010, que institui o Estatuto da Igualdade Racial, quanto à educação. 

a) Nas datas comemorativas de caráter cívico, os órgãos responsáveis pela 

educação determinarão a participação de intelectuais e representantes do 

movimento negro para debater com os estudantes suas vivências relativas ao 

tema em comemoração  
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b) Os órgãos federais, distritais e estaduais de fomento à pesquisa e à pós-

graduação deverão criar incentivos a pesquisas e a programas de estudo 

voltados para temas referentes às relações étnicas, aos quilombos e às 

questões pertinentes à população negra 

c) O Poder Executivo federal, por meio dos órgãos competentes, obrigará as 

instituições de ensino superior públicas e privadas, sem prejuízo da legislação 

em vigor, a resguardar os princípios da ética em pesquisa e apoiar grupos, 

núcleos e centros de pesquisa, nos diversos programas de pósgraduação que 

desenvolvam temáticas de interesse da população negra 

d) Os conteúdos referentes à história da população negra no Brasil serão 

ministrados no âmbito de todo o currículo escolar, resgatando sua contribuição 

decisiva para o desenvolvimento social, econômico, político e cultural do País  

 

15)De acordo com o Estatuto da Igualdade Racial, o estudo da história geral da África e 

da história da população negra do Brasil é obrigatório nos estabelecimentos de ensino 

a) infantil e fundamental. 

b) fundamental e médio. 

c) médio, apenas. 

d) infantil, fundamental e médio. 

 

 

16)Assinale a alternativa INCORRETA sobre os objetivos do Sistema Nacional de 
Promoção da Igualdade Racial (Sinapir), considerando as disposições da lei federal nº 
12.288, de 20/07/2010 que institui o Estatuto da Igualdade Racial. 

a) Promover a igualdade étnica e o combate às desigualdades sociais resultantes 

do racismo, inclusive mediante adoção de ações afirmativas 

b) Formular políticas destinadas a combater os fatores de marginalização e a 

promover a integração social da população negra 

c) Centralizar a implementação de ações afirmativas no nível federal 

d) Articular planos, ações e mecanismos voltados à promoção da igualdade étnica 

e) Garantir a eficácia dos meios e dos instrumentos criados para a implementação 

das ações afirmativas e o cumprimento das metas a serem estabelecidas 

 

17)Assinale a alternativa correta, considerando as disposições da lei federal nº 12.288, 
de 20/07/2010 que institui o Estatuto da Igualdade Racial. 
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a) O Poder Legislativo federal elaborará plano nacional de promoção da igualdade 

racial contendo as metas, princípios e diretrizes para a implementação da 

Política Nacional de 

Promoção da Igualdade Racial (PNPIR) 

b) A elaboração, implementação, coordenação, avaliação e acompanhamento da 

Política Nacional de Promoção da Igualdade Racial (PNPIR), bem como a 

organização, articulação e coordenação do Sistema Nacional de Promoção da 

Igualdade Racial (Sinapir), serão efetivados pelo órgão responsável pela política 

de promoção da igualdade étnica em âmbito nacional 

c) É o Poder Legislativo federal autorizado a instituir fórum intergovernamental de 

promoção da igualdade étnica, a ser coordenado pelo órgão responsável pelas 

políticas educacionais gerais, com o objetivo de implementar estratégias que 

visem à incorporação da política nacional de promoção da igualdade étnica nas 

ações governamentais de Estados e Municípios 

d) As diretrizes das políticas nacional e regional de promoção da igualdade étnica 

serão elaboradas por órgão colegiado, independentemente de participação da 

sociedade civil 

e) Os Poderes Executivos estaduais, distrital e municipais, no âmbito das 

respectivas esferas de competência, poderão instituir conselhos de promoção 

da igualdade étnica, de caráter provisório e deliberativo, compostos 

exclusivamente por representantes de órgãos e entidades públicas 

 

18)Considerando as disposições da lei federal nº 12.288, de 20/07/2010 que institui o 
Estatuto da Igualdade Racial, assinale a alternativa correta sobre o significado da sigla 
SINAPIR. 

a) Serviço de Integração e Autopromoção Racial 

b) Serviço Nacional de Apoio às Práticas de Integração Racial 

c) Sistema Nacional de Promoção da Igualdade Racial 

d) Sistema Nacional de Promoção da Integração Racial 

e) Sindicato Nacional de Participação Racial 

 

19)No âmbito do Estatuto da Igualdade Racial, − Lei nº 12.288/2010 − ações 

afirmativas são  

a) as políticas voltadas para garantir equidade por meio de cotas raciais para 

acesso à educação básica pública, ao emprego, à moradia, à saúde, ao 

saneamento básico e outros serviços.  
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b) aquelas que são voltadas à seleção por mérito, condição socioeconômica, 

adesão a credo religioso, partido político e outros critérios que revelem 

práticas discriminatórias.  

c) os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e pela iniciativa privada 

para a correção das desigualdades raciais e para a promoção da igualdade de 

oportunidades.  

d) as medidas governamentais compensatórias permanentes destinadas a 

populações marcadamente marginalizadas e desfavorecidas por condições de 

desigualdades materiais. 

e) a caridade pública e a filantropia das empresas privadas, de caráter 

compulsório, facultativo ou voluntário, que produzem condição temporária de 

igualdade racial.  

 

20)Entende-se por ações afirmativas os programas e medidas especiais adotados pelo 

Estado e pela iniciativa privada para a correção das desigualdades raciais e para a 

promoção da igualdade de oportunidades. A Lei n. 12.288/10 (Estatuto da Igualdade 

Racial), para garantir a participação da população negra em condições de igualdade de 

oportunidades, dentre algumas medidas, prioriza a implementação de programas de 

ação afirmativa destinados ao enfrentamento das desigualdades étnicas no tocante à 

educação, cultura, esporte e lazer, saúde, segurança, trabalho, moradia, meios de 

comunicação de massa, financiamentos públicos, acesso à terra, à Justiça, e outros. 

21)A Lei n.º 12.288, de 20 de julho de 2010, instituiu o Estatuto da Igualdade 

Racial, que objetiva garantir à população negra a efetivação da igualdade de 

oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e o 

combate à discriminação e às demais formas de intolerância, conforme dispõe o 

caput do artigo 1º do diploma legal em análise. Considerando os termos da lei e 

a mens lege, assinale a afirmação INCORRETA.  

a) O Brasil, no tocante à inclusão da população negra no mercado, tem por 

fundamento legal a CF, a Lei 12.288/2010, os compromissos assumidos pelo 

Brasil ao ratificar a Convenção Internacional sobre a eliminação de todas as 

formas de Discriminação Racial e todos os compromissos assumidos pelo 

Brasil perante a comunidade internacional.  

b) O Estatuto da Igualdade Racial tem por objetivo único evitar a discriminação 

racial e o bulling social.  

c) O Estatuto da Igualdade Racial ao tratar da Cultura busca preservar as 

tradições remanescentes dos quilombos e o registro e proteção da capoeira, 

como bem de natureza imaterial e da formação da identidade cultural 

brasileira.  
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d) A lei 12288/2010, no que trata do direito à saúde, garante tratamento 

igualitário da população negra, também no que diz respeito aos seguros 

privados de saúde.  

e) O Estado tem o dever de garantir a igualdade de oportunidades, 

reconhecendo a qualquer cidadão brasileiro, independente da etnia ou cor 

da pele, o pleno direito de participação na comunidade, em todas as suas 

vertentes.  

22)A Lei n.º 12.288, de 20 de julho de 2010, instituiu o Estatuto da Igualdade 

Racial, que objetiva garantir à população negra a efetivação da igualdade de 

oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e o 

combate à discriminação e às demais formas de intolerância, conforme dispõe o 

caput do artigo 1º do diploma legal em análise. Considerando os termos da lei e 

a mens lege, assinale a afirmação INCORRETA.  

a) O Estatuto da Igualdade Racial ao tratar da Cultura busca preservar as 

tradições remanescentes dos quilombos e o registro e proteção da capoeira, 

como bem de natureza imaterial e da formação da identidade cultural 

brasileira.  

b) O Brasil, no tocante à inclusão da população negra no mercado, tem por 

fundamento legal a CF, a Lei 12.288/2010, os compromissos assumidos pelo 

Brasil ao ratificar a Convenção Internacional sobre a eliminação de todas as 

formas de Discriminação Racial e todos os compromissos assumidos pelo 

Brasil perante a comunidade internacional. 

c) O Estatuto da Igualdade Racial tem por objetivo único evitar a discriminação 

racial e o bulling social.  

d) A lei 12288/2010, no que trata do direito à saúde, garante tratamento 

igualitário da população negra, também no que diz respeito aos seguros 

privados de saúde. 

e) O Estado tem o dever de garantir a igualdade de oportunidades, 

reconhecendo a qualquer cidadão brasileiro, independente da etnia ou cor 

da pele, o pleno direito de participação na comunidade, em todas as suas 

vertentes.  

23)A Lei n.º 12.288, de 20 de julho de 2010, instituiu o Estatuto da Igualdade 

Racial, que objetiva garantir à população negra a efetivação da igualdade de 

oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e o 

combate à discriminação e às demais formas de intolerância, conforme dispõe o 

caput do artigo 1º do diploma legal em análise. Considerando os termos da lei e 

a mens lege, assinale a afirmação INCORRETA.  

a) O Estatuto da Igualdade Racial tem por objetivo único evitar a 

discriminação racial e o bulling social.  
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b) A lei 12288/2010, no que trata do direito à saúde, garante tratamento 

igualitário da população negra, também no que diz respeito aos seguros 

privados de saúde.  

c) O Brasil, no tocante à inclusão da população negra no mercado, tem por 

fundamento legal a CF, a Lei 12.288/2010, os compromissos assumidos 

pelo Brasil ao ratificar a Convenção Internacional sobre a eliminação de 

todas as formas de Discriminação Racial e todos os compromissos 

assumidos pelo Brasil perante a comunidade internacional.  

d) O Estatuto da Igualdade Racial ao tratar da Cultura busca preservar as 

tradições remanescentes dos quilombos e o registro e proteção da 

capoeira, como bem de natureza imaterial e da formação da identidade 

cultural brasileira.  

e) O Estado tem o dever de garantir a igualdade de oportunidades, 

reconhecendo a qualquer cidadão brasileiro, independente da etnia ou 

cor da pele, o pleno direito de participação na comunidade, em todas as 

suas vertentes.  

 

24)A Lei n.º 12.288, de 20 de julho de 2010, instituiu o Estatuto da Igualdade 

Racial, que objetiva garantir à população negra a efetivação da igualdade de 

oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e o 

combate à discriminação e às demais formas de intolerância, conforme dispõe o 

caput do artigo 1º do diploma legal em análise. Considerando os termos da lei e 

a mens lege, assinale a afirmação INCORRETA.  

a) O Estado tem o dever de garantir a igualdade de oportunidades, 

reconhecendo a qualquer cidadão brasileiro, independente da etnia ou cor 

da pele, o pleno direito de participação na comunidade, em todas as suas 

vertentes.  

b) O Brasil, no tocante à inclusão da população negra no mercado, tem por 

fundamento legal a CF, a Lei 12.288/2010, os compromissos assumidos pelo 

Brasil ao ratificar a Convenção Internacional sobre a eliminação de todas as 

formas de Discriminação Racial e todos os compromissos assumidos pelo 

Brasil perante a comunidade internacional.   

c) O Estatuto da Igualdade Racial tem por objetivo único evitar a discriminação 

racial e o bulling social.  

d) O Estatuto da Igualdade Racial ao tratar da Cultura busca preservar as 

tradições remanescentes dos quilombos e o registro e proteção da capoeira, 

como bem de natureza imaterial e da formação da identidade cultural 

brasileira.  
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e) A lei 12288/2010, no que trata do direito à saúde, garante tratamento 

igualitário da população negra, também no que diz respeito aos seguros 

privados de saúde.  

 

25) A Lei n.º 12.288, de 20 de julho de 2010, instituiu o Estatuto da Igualdade 

Racial, que objetiva garantir à população negra a efetivação da igualdade de 

oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e o 

combate à discriminação e às demais formas de intolerância, conforme dispõe o 

caput do artigo 1º do diploma legal em análise. Considerando os termos da lei e 

a mens lege, assinale a afirmação INCORRETA. 

a) O Estatuto da Igualdade Racial tem por objetivo único evitar a discriminação 

racial e o bulling social.  

b) O Estatuto da Igualdade Racial ao tratar da Cultura busca preservar as 

tradições remanescentes dos quilombos e o registro e proteção da capoeira, 

como bem de natureza imaterial e da formação da identidade cultural 

brasileira.  

c) O Brasil, no tocante à inclusão da população negra no mercado, tem por 

fundamento legal a CF, a Lei 12.288/2010, os compromissos assumidos pelo 

Brasil ao ratificar a Convenção Internacional sobre a eliminação de todas as 

formas de Discriminação Racial e todos os compromissos assumidos pelo 

Brasil perante a comunidade internacional. 

d) A lei 12288/2010, no que trata do direito à saúde, garante tratamento 

igualitário da população negra, também no que diz respeito aos seguros 

privados de saúde. 

e) O Estado tem o dever de garantir a igualdade de oportunidades, 

reconhecendo a qualquer cidadão brasileiro, independente da etnia ou 

cor da pele, o pleno direito de participação na comunidade, em todas 

as suas vertentes.  

 

26) A Lei n.º 12.288, de 20 de julho de 2010, instituiu o Estatuto da Igualdade 

Racial, que objetiva garantir à população negra a efetivação da igualdade de 

oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e o 

combate à discriminação e às demais formas de intolerância, conforme dispõe o 

caput do artigo 1º do diploma legal em análise. Considerando os termos da lei e 

a mens lege, assinale a afirmação INCORRETA.  

a) A lei 12288/2010, no que trata do direito à saúde, garante tratamento 

igualitário da população negra, também no que diz respeito aos seguros 

privados de saúde.  
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b) O Brasil, no tocante à inclusão da população negra no mercado, tem por 

fundamento legal a CF, a Lei 12.288/2010, os compromissos assumidos pelo 

Brasil ao ratificar a Convenção Internacional sobre a eliminação de todas as 

formas de Discriminação Racial e todos os compromissos assumidos pelo 

Brasil perante a comunidade internacional.  

c) O Estatuto da Igualdade Racial tem por objetivo único evitar a discriminação 

racial e o bulling social.  

d) O Estatuto da Igualdade Racial ao tratar da Cultura busca preservar as 

tradições remanescentes dos quilombos e o registro e proteção da capoeira, 

como bem de natureza imaterial e da formação da identidade cultural 

brasileira.  

e) O Estado tem o dever de garantir a igualdade de oportunidades, 

reconhecendo a qualquer cidadão brasileiro, independente da etnia ou cor 

da pele, o pleno direito de participação na comunidade, em todas as suas 

vertentes.  

 

27)A Lei n.º 12.288, de 20 de julho de 2010, instituiu o Estatuto da Igualdade 

Racial, que objetiva garantir à população negra a efetivação da igualdade de 

oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e o 

combate à discriminação e às demais formas de intolerância, conforme dispõe o 

caput do artigo 1º do diploma legal em análise. Considerando os termos da lei e 

a mens lege, assinale a afirmação INCORRETA.  

a) O Estado tem o dever de garantir a igualdade de oportunidades, 

reconhecendo a qualquer cidadão brasileiro, independente da etnia ou cor 

da pele, o pleno direito de participação na comunidade, em todas as suas 

vertentes.  

b) A lei 12288/2010, no que trata do direito à saúde, garante tratamento 

igualitário da população negra, também no que diz respeito aos seguros 

privados de saúde.  

c) O Estatuto da Igualdade Racial ao tratar da Cultura busca preservar as 

tradições remanescentes dos quilombos e o registro e proteção da capoeira, 

como bem de natureza imaterial e da formação da identidade cultural 

brasileira.  

d) O Brasil, no tocante à inclusão da população negra no mercado, tem por 

fundamento legal a CF, a Lei 12.288/2010, os compromissos assumidos pelo 

Brasil ao ratificar a Convenção Internacional sobre a eliminação de todas as 

formas de Discriminação Racial e todos os compromissos assumidos pelo 

Brasil perante a comunidade internacional.  

e) O Estatuto da Igualdade Racial tem por objetivo único evitar a discriminação 

racial e o bulling social.  
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28) A Lei n.º 12.288, de 20 de julho de 2010, instituiu o Estatuto da Igualdade 

Racial, que objetiva garantir à população negra a efetivação da igualdade de 

oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e o 

combate à discriminação e às demais formas de intolerância, conforme dispõe o 

caput do artigo 1º do diploma legal em análise. Considerando os termos da lei e 

a mens lege, assinale a afirmação INCORRETA.  

a) O Brasil, no tocante à inclusão da população negra no mercado, tem por 

fundamento legal a CF, a Lei 12.288/2010, os compromissos assumidos pelo 

Brasil ao ratificar a Convenção Internacional sobre a eliminação de todas as 

formas de Discriminação Racial e todos os compromissos assumidos pelo 

Brasil perante a comunidade internacional.  

b) O Estatuto da Igualdade Racial ao tratar da Cultura busca preservar as 

tradições remanescentes dos quilombos e o registro e proteção da capoeira, 

como bem de natureza imaterial e da formação da identidade cultural 

brasileira.  

c) O Estatuto da Igualdade Racial tem por objetivo único evitar a discriminação 

racial e o bulling social.  

d) O Estado tem o dever de garantir a igualdade de oportunidades, 

reconhecendo a qualquer cidadão brasileiro, independente da etnia ou cor 

da pele, o pleno direito de participação na comunidade, em todas as suas 

vertentes.  

e) A lei 12288/2010, no que trata do direito à saúde, garante tratamento 

igualitário da população negra, também no que diz respeito aos seguros 

privados de saúde.  

 

29) A Lei n.º 12.288, de 20 de julho de 2010, instituiu o Estatuto da Igualdade 

Racial, que objetiva garantir à população negra a efetivação da igualdade de 

oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e o 

combate à discriminação e às demais formas de intolerância, conforme dispõe o 

caput do artigo 1º do diploma legal em análise. Considerando os termos da lei e 

a mens lege, assinale a afirmação INCORRETA. 

a) A lei 12288/2010, no que trata do direito à saúde, garante tratamento 

igualitário da população negra, também no que diz respeito aos seguros 

privados de saúde. 

b) O Estatuto da Igualdade Racial tem por objetivo único evitar a 

discriminação racial e o bulling social. 

c) O Brasil, no tocante à inclusão da população negra no mercado, tem por 

fundamento legal a CF, a Lei 12.288/2010, os compromissos assumidos 
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pelo Brasil ao ratificar a Convenção Internacional sobre a eliminação de 

todas as formas de Discriminação Racial e todos os compromissos 

assumidos pelo Brasil perante a comunidade internacional. 

d) O Estado tem o dever de garantir a igualdade de oportunidades, 

reconhecendo a qualquer cidadão brasileiro, independente da etnia ou 

cor da pele, o pleno direito de participação na comunidade, em todas as 

suas vertentes. 

e) O Estatuto da Igualdade Racial ao tratar da Cultura busca preservar as 

tradições remanescentes dos quilombos e o registro e proteção da 

capoeira, como bem de natureza imaterial e da formação da identidade 

cultural brasileira. 

30)Sobre o tratamento que a Lei nº 12.288, de 20 de julho de 2010 – 

Estatuto da Igualdade Racial dá ao esporte e lazer, analise as 

afirmativas. 

  

I. A capoeira é reconhecida como desporto de criação nacional, nos termos do 

Art. 217 da Constituição Federal. II. A atividade de capoeirista será reconhecida 

em todas as modalidades em que a capoeira se manifesta, seja como esporte, 

luta, dança ou música, sendo livre o exercício em todo o território nacional. 

III. É facultado o ensino da capoeira nas instituições públicas e privadas pelos 

capoeiristas e mestres tradicionais, pública e formalmente reconhecidos. 

  

Estão corretas as afirmativas  

a) I, II e III.  

b) I e II, apenas.  

c) I e III, apenas.  

d) II e III, apenas. 

31)De acordo com a Lei nº 12.288, de 20 de julho de 2010 – Estatuto 

da Igualdade Racial, o direito à liberdade de consciência e de crença e 

ao livre exercício dos cultos religiosos de matriz africana NÃO 

compreende: 

a) A produção e a divulgação de publicações relacionadas ao exercício e à 

difusão das religiões de matriz africana.  

b) A fundação e a manutenção, por iniciativa privada, de instituições 

beneficentes ligadas às respectivas convicções religiosas.  

c) A prática de cultos, a celebração de reuniões relacionadas à religiosidade e a 

fundação e manutenção, por iniciativa pública, de lugares reservados para 

tais fins. 
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d) A comunicação ao Ministério Público para abertura de ação penal em face de 

atitudes e práticas de intolerância religiosa nos meios de comunicação e em 

quaisquer outros locais.  

32)Considerando o que dispõe a Lei nº 12.288, de 20 de julho de 2010 

– Estatuto da Igualdade Racial, analise as seguintes definições para 

efeito do Estatuto. 

  

I. Desigualdade racial: toda distinção, exclusão, restrição ou preferência 

baseada em raça, cor, descendência ou origem nacional ou étnica que tenha por 

objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercício, em igualdade de 

condições, de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos político, 

econômico, social, cultural ou em qualquer outro campo da vida pública ou 

privada. 

II. Discriminação racial ou étnico-racial: toda situação injustificada de 

diferenciação de acesso e fruição de bens, serviços e oportunidades, nas esferas 

pública e privada, em virtude de raça, cor, descendência ou origem nacional ou 

étnica. 

III. Desigualdade de gênero e raça: assimetria existente no âmbito da sociedade 

que acentua a distância social entre mulheres negras e os demais segmentos 

sociais. 

IV. População negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e 

pardas, conforme o quesito cor ou raça usado pela Fundação Instituto Brasileiro 

de Geografia e Estatística (IBGE), ou que adotam autodefinição análoga. 

  

Estão corretas apenas as afirmativas  

a) I e II.  

b) I e III.  

c) III e IV. 

d) II, III e IV.  

33)Assinale a alternativa correta considerando as disposições da lei 

federal n° 12.288, de 20/07/2010, que institui o Estatuto da Igualdade 

Racial. 

a) É assegurada a assistência religiosa aos praticantes de religiões de 

matrizes africanas internados em hospitais ou em outras instituições de 

internação coletiva, excluídos os casos de pena privativa de liberdade. 

b) Os conteúdos referentes à história da população negra no Brasil serão 

ministrados por meio de componente curricular específico, resgatando sua 

contribuição decisiva para o desenvolvimento social, econômico, político e 

cultural do País. 

https://mundodosconcursos.com.br/
https://mundodosconcursos.com.br/


Mundodosconcursos.com.br 

Gostou desse material ? acesse o link abaixo para mais materiais 

MundodosConcursos.com.br 

c) É facultado o ensino da capoeira nas instituições públicas e privadas pelos 

capoeiristas formados em educação física. 

d) Para incentivar o desenvolvimento das atividades produtivas da população 

negra no campo, o poder público promoverá ações para viabilizar e 

ampliar o seu acesso ao financiamento agrícola.  

 

34)Para efeito do Estatuto da Igualdade Racial, considera(m)-se 

a) discriminação racial ou étnico-racial: toda situação injustificada de 

diferenciação de fruição de oportunidades, nas esferas pública e privada, 

em virtude de raça. 

b) desigualdade racial: a distinção baseada em descendência que tenha por 

objeto restringir o reconhecimento, em igualdade de condições, de 

liberdades fundamentais no campo econômico. 

c) desigualdade de gênero e raça: a assimetria existente no âmbito da 

sociedade que acentua a distância social entre mulheres negras e os 

demais segmentos sociais. 

d) população negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e 

pardas, conforme o quesito cor ou raça usado pelo Ministério da 

Educação e Cultura. 

e) políticas privadas: as ações, iniciativas e programas adotados pela 

iniciativa privada no cumprimento de suas atribuições institucionais. 

 

35)A Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010, institui o Estatuto da Igualdade 

Racial, destinado a garantir à população negra a efetivação da igualdade de 

oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos e o 

combate à discriminação e às demais formas de intolerância étnica. No parágrafo 

único do artigo 1º, para efeito deste estatuto, considera-se: 

( ) Discriminação racial ou étnico-racial: toda distinção, exclusão, restrição ou 

preferência baseada em raça, cor, descendência ou origem nacional ou étnica 

que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercício, 

em igualdade de condições, de direitos humanos e liberdades fundamentais nos 

campos político, econômico, social, cultural ou em qualquer outro campo da vida 

pública ou privada. 

( ) Desigualdade racial: assimetria existente no âmbito da sociedade que acentua 

a distância social entre mulheres negras e os demais segmentos sociais. 
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( ) Desigualdade de gênero e raça: toda situação injustificada de diferenciação 

de acesso e fruição de bens, serviços e oportunidades, nas esferas pública e 

privada, em virtude de raça, cor, descendência ou origem nacional ou étnica. 

( ) Políticas públicas: as ações, iniciativas e programas adotados pelo Estado no 

cumprimento de suas atribuições institucionais. 

( ) Ações afirmativas: os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e 

pela iniciativa privada para a correção das desigualdades raciais e para a 

promoção da igualdade de oportunidades. 

A sequência CORRETA para as assertivas acima é: 

a) V, F, V, V, V. 

b) V, F, F, F, V. 

c) V, F, V, V, F. 

d) V, F, V, F, V. 

e) V, F, F, V, V. 

 
36)De acordo com o artigo 56 da Lei nº 12.288, de 20 de julho 2010, no que se 

refere à implementação dos programas e das ações constantes dos planos 

plurianuais e dos orçamentos anuais da União, deverão ser observadas as 

políticas de ação afirmativa a que se refere o inciso VII do artigo 4º desta Lei e 

outras políticas públicas que tenham como objetivo promover a igualdade de 

oportunidades e a inclusão social da população negra, especialmente no que 

tange a: 

I. Promoção da igualdade de oportunidades em educação, emprego e moradia. 

II. Financiamento de pesquisas, nas áreas de educação, saúde e emprego, 

voltadas para a melhoria da qualidadede vida da população negra. 

III. Doações de empresas privadas e organizações não governamentais, nacionais 

ou internacionais. 

IV. Incentivo à criação e à manutenção de microempresas administradas por 

pessoas autodeclaradas negras. 

Está CORRETO o que se afirma apenas em: 

a) I e IV. 

b) I e III. 

c) II e IV. 

d) I, III e IV. 

e) I, II e IV. 
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37)Assinale a alternativa correta sobre as matérias indicadas 

expressamente na Lei Federal n° 12.888, de 20 de julho de 2010 

(Estatuto da Igualdade Racial) como sendo de estudo obrigatório nos 

estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, públicos e 

privados. 

a) Estudo dos problemas brasileiros e História geral da África. 

b) História das populações indígenas no Brasil e História da população negra no 

Brasil.  

c) História geral da África e História da população negra no Brasil. 

d) História das populações indígenas no Brasil e História geral da África. 

e) Estudo dos problemas brasileiros e História das populações indígenas no 

Brasil.  

 

38)Dentro dos conceitos trazidos pelo Estatuto da Igualdade Racial, assinale a 

alternativa correta. 

a) Discriminação racial ou étnico-racial é toda situação injustificada de 

diferenciação de acesso e fruição de bens, serviços e oportunidades, nas 

esferas pública e privada, em virtude de raça, cor, descendência ou 

origem nacional ou étnica. 

b) Desigualdade racial é toda distinção, exclusão, restrição ou preferência 

baseada em raça, cor, descendência ou origem nacional ou étnica que 

tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou 

exercício, em igualdade de condições, de direitos humanos e liberdades 

fundamentais nos campos político, econômico, social, cultural ou em 

qualquer outro campo da vida pública ou privada. 

c) Ações afirmativas são iniciativas e programas adotados pelo Estado no 

cumprimento de suas atribuições institucionais. 

d)  Políticas públicas são programas e medidas especiais adotados pelo Estado e 

pela iniciativa privada para a correção das desigualdades raciais e para a 

promoção da igualdade de oportunidades 

 

e) Desigualdade de gênero e raça é a assimetria existente no âmbito da 

sociedade que acentua a distância social entre mulheres negras e os 

demais segmentos sociais. 

 

39)Para efeito da lei nº 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial), 

considera-se discriminação racial ou étnicoracial, dentre outras ações, as 

seguintes:     
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I- A distinção, exclusão, restrição ou preferência baseada em raça, cor, 

descendência ou origem nacional ouétnica que tenha por objeto anular ou 

restringir o reconhecimento, gozo ou exercício, em igualdade de condições, de 

direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos político, econômico, 

social, cultural ou em qualquer outro campo da vida pública ou privada.  

II- A violência psicológica, entendida como qualquer conduta que cause dano 

emocional e diminuição da autoestima.  

III- A violência sexual, entendida como qualquer conduta que constranja a 

presenciar, a manter ou a participar de relação sexual não desejada, mediante 

intimidação, ameaça, coação ou uso da força.  

IV- A violência patrimonial, entendida como qualquer conduta que configure 

retenção, subtração, destruição parcial ou total de seus objetos, instrumentos de 

trabalho, documentos pessoais, bens, valores e direitos ou recursos econômicos, 

incluindo os destinados a satisfazer suas necessidades.  

V- A violência moral, entendida como qualquer conduta que configure calúnia, 

difamação ou injúria.      

Está correto apenas o contido em: 

a) I, II, III e V. 

b) I e V. 

c) I, II, III e IV. 

d) I. 

e) Todos os itens estão corretos. 

 

40)Com o intuito de garantir à população negra a igualdade de oportunidades e a 

defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, foi criado o(a): 

a) Padrão Nacional contra o Racismo. 

b) Estatuto da Igualdade Racial. 

c) Ação Afirmativa de Intolerância Étnica. 

d) Norma de Procedimento e Conduta. 

 

41)Apesar do discurso de que no Brasil não há a existência de racismo entre as 

pessoas, ele se propaga e invade as mentalidades, as subjetividades e isto é 

comprovado: 

a) pelos levantamentos do IBGE que, com base nas pesquisas de 

opinião, constataram que, mesmo a população brasileira sendo 
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produto de uma miscigenação cultural, todos somos iguais 

independente de cor, pois as oportunidades são para todos. 

b) através do censo demográfico que reafirma que nas 

comunidades e nas áreas em crescente processo de favelização, 

a população negra se encontra em um número expressivo, pois 

a maioria não trabalha por opção. 

c) a partir do mapeamento por territórios que constata a grande 

concentração de população negra apartada da população 

branca, e que a primeira apresenta altas taxas de mortalidade 

infantil e quadros de desnutrição severa. 

d) pelas estatísticas oficiais do Estado brasileiro que comparam as 

condições de vida, emprego, saúde, escolaridade, entre outros 

índices de desenvolvimento humano vividos por negros e 

brancos, o que comprova a existência de uma grande 

desigualdade social em nosso país. 

 

42)Na definição sobre o racismo, autores indicam que é um 

comportamento e uma ação resultante: 

a) da simpatia e do sentimento de pertença entre as variadas raças 

que, pelo biótipo, se colocam como diferentes, mas com 

propostas de vida similares. 

b) da aversão, por vezes, do ódio em relação a pessoas que 

possuem um pertencimento racial observável por meio de sinais, 

tais como: cor da pele, tipo de cabelo dentre outros. 

c) da indiferença e intolerância entre povos de tribos diferentes 

que, na luta por conquistas de terras, não se identificam como 

pertencentes à mesma raça. 

d) da ausência do sentimento de pertença a uma comunidade com 

determinadas características fenotípicas e que, gradativamente, 

origina um distanciamento entre os seus habitantes. 

 

43)Na discussão referente ao racismo, há a compreensão de que este é 

uma forma de preconceito, que significa: 

a) uma ideia preconcebida sobre comportamentos, valores e 

crenças que segrega os indivíduos e que tem como principal 

elemento a virtude. 
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b) um movimento historicamente datado que segrega pessoas por 

conta de suas condições socioeconômicas, criando uma massa 

de excluídos sociais e seu ponto central é a intolerância religiosa. 

c) um julgamento negativo e prévio dos membros de um grupo 

racial de pertença, de uma etnia, ou de uma religião e tem como 

característica principal a inflexibilidade. 

d) uma atitude de superioridade entre os indivíduos de uma 

sociedade com base na segregação de corte religioso e que tem, 

em seu ponto central, a autoridade sobre o outro. 

 

44)Assinale a alternativa incorreta: 

a) Nos estabelecimentos de ensino fundamental, de ensino médio e 

de ensino superior, públicos e privados, é obrigatório o estudo 

da história geral da África e da história da população negra no 

Brasil; 

b) O direito à liberdade de consciência e de crença e ao livre 

exercício dos cultos religiosos de matriz africana compreende a 

comunicação ao Ministério Público para a abertura de ação penal 

em face de atitudes e práticas de intolerância religiosa nos meios 

de comunicação e em quaisquer outros locais; 

c) A Lei Estadual nº 7.238/2006, ao tratar de concurso público, 

estabelece que o candidato portador de necessidades especiais, 

em razão da necessária igualdade de condições, concorrerá a 

todas as vagas, sendo reservado no mínimo o percentual de 

cinco por cento em face da classificação obtida; 

d) Ficará sujeito às penas de multa e de prestação de serviços à 

comunidade, incluindo atividades de promoção da igualdade 

racial, quem, em anúncios ou qualquer outra forma de 

recrutamento de trabalhadores, exigir aspectos de aparência 

próprios de raça ou etnia para empregos cujas atividades não 

justifiquem essas exigências; 

e) Os programas de ação afirmativa constituem-se em políticas 

públicas destinadas a reparar as distorções e desigualdades 

sociais e demais práticas discriminatórias adotadas, nas esferas 

pública e privada, durante o processo de formação do País. 

 

45)Analise as seguintes assertivas sobre o Estatuto da Igualdade 

Racial e da Lei Maria da Penha: 
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I. Aos remanescentes das comunidades de quilombos que estejam 

ocupando terras quilombolas no Rio Grande do Sul, será reconhecida a 

propriedade definitiva das mesmas, estando o Estado autorizado a emitir- 

lhes os títulos respectivos, nos termos da lei. 

    

II. As instituições de ensino deverão respeitar a diversidade racial 

quando promoverem debates, palestras, cursos ou atividades afins, 

convidando negros, entre outros, para discorrer sobre os temas 

apresentados.  

    

III. Nos procedimentos de investigação policial ou durante ação penal, é 

facultado à ofendida, nos casos de violência doméstica e familiar contra a 

mulher, entregar intimação ou notificação ao agressor.     

Quais estão corretas? 

a) Apenas I. 

b) Apenas II. 

c) Apenas III. 

d) Apenas I e II. 

e) Apenas II e III. 

 

46) Trata-se de mecanismo que “opera de forma a induzir, manter e 

condicionar a organização e a ação do Estado, suas instituições e políticas 

públicas – atuando também nas instituições privadas, produzindo e 

reproduzindo a hierarquia racial”. O conceito se refere: 

a) Às políticas afirmativas. 

b) Ao racismo institucional. 

c) Ao preconceito de gênero. 

d) Ao preconceito de classes 

 
47)Julgue o item que segue, relativo aos crimes contra as pessoas 

com deficiência, aos crimes resultantes de preconceito de raça ou de 

cor e ao Estatuto da Igualdade Racial. 

  

De acordo com o Estatuto da Igualdade Racial, o fato de um empregado 

de estabelecimento comercial privado recusar atendimento a um cliente 

tão somente em razão de este ser negro amolda-se a desigualdade racial 

e não a discriminação racial, pois caracteriza-se uma situação 
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injustificada de acesso a serviço privado em virtude de raça ou origem 

étnica. 

 

 

 

48)Considere: 

    

I. Durante o século XIX, após a alforria, os negros não eram encarados 

como inferiores, principalmente por causadas teorias inclusivas que eram 

famosas nessa época.  

    

II. O mito da democracia racial brasileira se deu, principalmente, pelo 

fato de se afirmar que os portugueses eram rudes no trato com qualquer 

pessoa, independente de sua cor de pele.  

    

III. Atualmente, no Brasil, os aspectos gênero e raça podem interferir na 

redução de salários oferecidos pela iniciativa privada.  

    

Está correto o que se afirma APENAS em 

a) II e III. 

b) III. 

c) I e III. 

d) II. 

e) I. 

49)Leia o texto a seguir: 

  

"O dilema redistribuição/reconhecimento, como ficou amplamente conhecida a 

tese de (Nancy] Fraser, teve no contexto do final dos anos 1990 o papel de 

trazer de volta à cena dos debates a dimensão político-econômica das 

desigualdades, naquele momento relegada a segundo plano seja pelos 

movimentos, seja pelos teóricos do reconhecimento (onde Fraser enquadraria 

inclusive a contribuição de { lris Marion] Young), que, preocupados com as 

injustiças advindas do não reconhecimento da diferença, a deixaram de lado. A 

desvalorização da questão econômica, no entender de Fraser, obscureceria o 

paradoxo que se esconde no dilema: demandas por reconhecimento têm o 

intuito de afirmar a diferença, enquanto lutas por redistribuição envolveriam a 

homogeneização dos grupos culturais, ao reivindicar uma redistribuição de bens 

equânime na sociedade. Assim, mesmo que pudéssemos distinguir as 

coletividades que defendem a redistribuição daquelas que demandam o 

reconhecimento, haveria ainda as coletividades ambivalentes - como aquelas 

fortemente associadas à raça e ao gênero -, que denunciariam os dois tipos de 
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injustiça simultaneamente e demandariam tanto redistribuição quanto 

reconhecimento, expondo esse paradoxo. [ ...] 

    

Em desenvolvimentos posteriores, especialmente após a morte de Young (em 

2001), Fraser vai incorporar suas críticas, em especial a necessidade de trazer à 

luz a importância dos processos políticos nas questões de justiça - seu problema 

passando a ser recolocado de forma a exigir um monismo normativo para a 

justiça que seria eminentemente politico: o da paridade de participação. 

Recentemente, a autora passou a incorporar uma terceira perspectiva 

especificamente política em seu paradigma bidimensional, passando a considerar 

como terceira dimensão da justiça social a representação política. [ ...] 

    

Podemos resumir então a nova proposta de reorganização do paradigma da 

justiça social de Fraser, destacando: a) que a dimensão da redistribuição se 

referiria aos obstáculos fornecidos pelas estruturas econômicas à participação 

igual de todos neste sistema de trocas materiais/econômicas; b) o 

reconhecimento referir-se-la aos obstáculos promovidos por hierarquias 

simbólico-culturais institucionalizadas, que criariam os requisitos legitimados para 

essa participação (ou não); c) a dimensão do político na forma de representação 

se subdividiria em dois níveis de injustiças: a representação política ordinária 

(ordinary-political-misrepresentation), que é aquela representação efetivada nas 

instituições políticas (sendo que as correções das desigualdades, nesse nível 

geralmente envolveriam a discussão acerca de cotas, reserva de assentos ou 

outros mecanismos que promovam a inclusão democrática de grupos sub-

representados na politica institucional e nas instâncias participativas da 

sociedade), e o problema do mau enquadramento (misframing) que aconteceria 

quando as questões de justiça são colocadas de forma a excluir alguns grupos de 

suas considerações." (MATOS, Marlise. Feminismo e teorias da Justiça. In: 

AVRITZER, Leonardo [ et al] , Dimensões politicas da justiça. Rio de Janeiro: 

Civilização brasileira, 2013, p.150/152) 

  

Utilize as definições estipulativas fixadas pelos debates entre Iris Marion Young 

e Nancy Fraser para interpretar os seguintes dispositivos do Estatuto da 

Igualdade Racial: 

    

I. O direito à moradia adequada, para os efeitos desta Lei, inclui não 

apenas o provimento habitacional, mas também a garantia da 

infraestrutura urbana e dos equipamentos comunitários associados à 

função habitacional, bem como a assistência técnica e jurídica para a 

construção, a reforma ou a regularização fundiária da habitação em área 

urbana. (Art. 35, parágrafo único)  

II. O direito à liberdade de consciência e de crença e ao livre exercício 

dos cultos religiosos de matriz africana compreende a comunicação ao 

Ministério Público para abertura de ação penal em face de atitudes e 

práticas de intolerância religiosa nos meios de comunicação e em 

quaisquer outros locais. (Art. 24 e inciso Vill)  
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III. O acesso universal e igualitário ao Sistema Único de Saúde (SUS) 

para promoção, proteção e recuperação da saúde da população negra 

será de responsabilidade dos órgãos e instituições públicas federais, 

estaduais, distritais e municipais, da administração direta e indireta (Art. 

6° , § 1° ) 

IV. O poder público incentivará a celebração das personalidades e das 

datas comemorativas relacionadas à trajetória do samba e de outras 

manifestações culturais de matriz africana, bem como sua comemoração 

nas instituições de ensino públicas e privadas. (Art. 19)  

V. A atividade de capoeirista será reconhecida em todas as 

modalidades em que a capoeira se manifesta, seja como esporte, luta, 

dança ou música, sendo livre o exercício em todo o território nacional. 

(Art. 22, § 1° ) VI. É assegurada a assistência religiosa aos praticantes 

de religiões de matrizes africanas internados em hospitais ou em outras 

instituições de internação coletiva, inclusive àqueles submetidos à pena 

privativa de liberdade. (Art. 

25)  

    

É CORRETO afirmar que: 

a) As assertivas II, III e VI se orientam para o objetivo da 

redistribuição. 

b) As assertivas I, III e IV se orientam para o objetivo do 

reconhecimento. 

c) As assertivas I, V e VI se orientam para o objetivo da 

redistribuição. 

d) As assertivas II, IV e V se orientam para o objetivo do 

reconhecimento. 

 

50)De acordo com a Lei nº 12.288/2010, artigo 3º, além das normas 

constitucionais relativas aos princípios fundamentais, aos direitos e 

garantias fundamentais e aos direitos sociais, econômicos e culturais, o 

Estatuto da Igualdade Racial adota como diretriz política-jurídica a: 

    

I. discriminação racial, desigualdade de gênero e raça e direitos 

étnicos individuais.  

    

II. inclusão das vítimas de desigualdade étnico-racial, valorização da 

igualdade étnico-racial e fortalecimento da identidade nacional 

brasileira.  

    

III. participação efetiva da população negra em projetos contra a 

desigualdade, direitos étnicos coletivos e Políticas Públicas voltadas 

para comunidades dos Quilombos.     
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É correto o que está contido em : 

a) I, apenas.   

b) I, II e III.  

c) I e III, apenas.   

d) II, apenas.   

e) II e III, apenas. 

 

1- E 11- D 21- B 31- C 41- D 

2- E 12- C 22- C 32- C 42- B 

3- D 13- C 23- A 33- D 43- C 

4- E 14- D 24- C 34- C 44- A 

5- B 15- D 25- A 35- E 45- D 

6- C 16- C 26- C 36- E 46- A 

7- C 17 B 27- E 37- C 47- E 

8- D 18 C 28- C 38- E 48- A 

9- B 19 C 29- B 39- D 49- D 

10- D 20 C 30 A 40- B 50- D 
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